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Bevezetés

“Ha a sokféleség kozos alapot és célt talil, nagy dolgot sziilhet. Mindenki megoérzi
massagat - de egy irdanyba htz. Ez a fejlédés itja, az élet minden szinterén.”
Ji King

Az iskela alapadatai

Az intézmény neve: Jozsefvarosi Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény és
Altalanos Iskola

Az intézmény OM azonositd szama: 038413

Az intézmeény szervezeti egység kddja: BP 3001

Az intézmény székhelye, cime: 1084 Budapest, Tolnai Lajos utca 11-15.

Az intézmény telephelyének cime: 1084 Budapest, Német utca 14.

A Jozsefvarosi Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény intézményegységei:
- Altalanos Iskola Intézményegység
- Utazé Gyodgypedagogust Haldzat Intézményegység

Az intézmény fenntartdja a Bels6-Pesti Tankeritleti Kozpont.
Az intézmény mikddtetdje: Belsé-Pesti Tankeriileti Kozpont

Intézményiink intézményegységei

Altalinos Iskola Intézményegység

Az altalanos iskola alapfoku, 8 évfolyamos, nappali rendszerii gyégypedagdgiai nevelési-
oktatasi intézmény, sajatos nevelési igényli gyermekek/tanulok nevelését - oktatasat ellato
iskola.

Tanuldink a szakértdi bizottsdgok javaslata alapjan keriilnek hozzank. A szakért6i bizottsig
szakértdi véleménye alapjan sajatos nevelési igény( tanuldék (mozgédsszervi fogyatékos,
beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlddési
zavarral kiizdék, értelmi fogyatékos — enyhe értelmi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos —
hallasi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos — latisi fogyatékos) nevelése-oktatsa
gydgypedagogiai nevelése-oktatasa folyik az intézményben.

Az iskola beiskolazasi teriilete a Belso-Pesti Tankertileti K&zpont, a szakért6i bizottsagok
kijelolésével, valamint a sziilé kérésére, egyéni mérlegelés alapjan Budapest teriiletérdl,
esetenként az agglomeracidjabol is fogadunk tanuldkat.

Utazo Gydgypedagogusi Halozat Intézményegység

Feladatunk a sajatos nevelési igényi gyermekek/tanulok integracidjanak segitése, rehabiliticids
fejlesztése, a kompetenciafejlesztéshez igazodd nevelés-oktatasi modszerek alkalmazasa. A
feladatok megvalositdsa érdekében intézményiink kapcsolatot tart fenn a Bels6-Pesti
Tankeriileti Koézpont, legfoképpen a Jozsefviros, Terézvaros és Erzsébetvaros teriiletén
talalhaté integrald nevelési oktatdsi intézményeivel, valamint Jozsefvaros és Terézvdros



teriiletén talalhatd dvodakkal, utazd gydgypedagogusi ellatdst biztosit a szolgaltatast igényld
intézményekben.

Jozsefvarosban 1949-ben 1étesiiltek eldszor — a jelenlegi iskolank elédjeként — kis 1étszamu
osztalyok, melyekben egyiitt oktattak — az akkori szakkifejezéssel élve — a debilis és imbecillis
gyermekeket.

195]-ben a VIIL keriilet Szazados Gt 6. szam alatt Farkas Auréiné tagozatvezet iranyitasaval
jott létre Fovarosi Gyoégypedagdgiai Iskola elnevezéssel a jelenlegi iskola elédje, mely
befogadta a szomszédos kertiletek fogyatékos gyermekeit is. 1952-161 mar 6néallo iskolaként
mikodstt Horvath Antal gyogypedagdgus igazgatd vezetésével, melyhez tobb keriileti
iskoldban elhelyezett osztaly is csatlakozott. 1955-t6] 3 helyen talaljuk az iskolat, a Jozsef utca
20-ban, Gydgypedagdgiai Iskola elnevezéssel. Az intézményhez véltozatlanul t6bb kihelyezett
osztaly is tartozott. Horvath Antal nevéhez nemcsak az 6ndllo iskola megteremtése flizddik,
hanem munkassagat fémjelzi, hogy megszervezte a gyermekek munkatevekenységét, ezaltal
elésegitve a tarsadalomba vald beilleszkedésiiket. Ehhez gyakorloteret a keriilet lizemeiben
talalt.

1961-ben koltdzott az iskola a Nap utca 33. szamu haz egyik szarmydba. Itt kapott otthont az
orszagban elséként megalakult kisdeddvo. Mellette valtozatlanul mikédtek az Ggynevezett
., Sz0rvany” osztalyok. Az iskola vezetését Horvath Antal igazgaté nyugdijba vonuldsa utdn
Gyalai Gaspar gyogypedagdgiai igazgatd vette at 1969-ben. 1972-t6] ez az iskolatipus a
Kisegit6 Iskola elnevezést kapta meg. A kihelyezett osztalyok 1978-ban sziintek meg, mert az
intézmény még egy €plletet kapott a Vajdahunyad utca 4. szam alatt.

Az 0] elhelyezés lehetdvé tette, hogy az intézmény tanitdsi gyakorlatra fogadja a
gyogypedagogiai foiskolal hallgatokat. Ezaltal megpezsdiilt a szakmai munka is. Milkodése
alatt Gyalai Gaspar a tantestiilet segitségével szamos oktatdfilmet készitett. Nevéhez tobb
tankdnyv megirasa is fiizddik.

Gyalai Gaspar 1983-ban vonult nyugdijba. Ekkor keriilt az iskola élére Pircsdk Briméoné.
Vezetése alatt a gyermekeknél fennallé tanulasi nehézségek leklizdése, valamint az oktato-
neveld munka megalapozasa érdekében 1985-ben bevezetésre keriilt a Meixner féle diszlexia
prevencids olvaséas-iras tanitasi modszer, ¢s elkezdddott a modszer adaptacidja az enyhe értelmi
fogyatékos gyermekek szamara. Az eredmények alapjan az iskola olvasds-irds tanitisa orszagos
érdeklddést valtott ki.

A nyolcvanas évek elején Pircsak Brinoné igen leromlott dllapotban vette 4t az iskola mindkét
épiiletét, ezért elsGdleges feladatdnak tekintette, — a pedagogiai munka tovabbfejlesztésén tl —
hogy a kerlilet fogyatékos tanuldi megfeleld iskolaépiiletet kapjanak.

1989-ben épiilt fel a Tolnai Lajos Gt 11-15. szdm alatt az 0j intézmény. A 8 tantermesnek épiilt
iskola azonban sziiknek bizonyult, és nem ¢€piilt hozza tornaterem sem. A tovabb épitési
szandék megvolt, ezért a szomszédos telket a kerlilet vezetbsége az iskolahoz csatolta, a
majdani 1] épiiletszarny és tornaterem szamara. Az épitkezés 1997 szeptemberében kezdoédott
meg, 1998. szeptember 1-én vehette az iskola birtokba az {1j tornatermet €s tantermeket. Az 0j
épiilet atvételével jelentdsen javultak a targyi feltételek, mely maga utdn vonta a pedagdgiai
tevékenységek korének kiszélesitését. Pircsak Brinoné 2000. december 31-ig vezette az iskolat.
2001. januér 1-t61 Dr. Rubicsekné Kereki Gizella gyogypedagogus lett az intézmény kinevezett
igazgatoja.



2005-ben intézménylink milkbdése béviilt, neve megvaltozott, Jozsefvarosi Egységes
Gyogypedagogiai és Modszertani Kozpont és Altaldnos Iskolaként mikadstt. A nyole
osztallyal miksdé altaldnos iskola mellett, egységes gyogypedagogiai modszertani
kozpontként segitettilk a Budapest Fovéaros VIIL. keriiletében a korai fejlesztést, az integralt
ovodai-iskolai nevelésben — oktatdsban résztvevé gyermekek gyogypedagdgiai fejlesztését,
ellatasat.

A, Jézsefvarosi Sportudvarok 2009.” palyazat eredményeként megszépiilt iskolank udvara,
sportudvar és jatszotér eplilt.

2010 nyaran Budapest Jozsefvaros Onkorményzata Eurdpai Unids palyazat keretében a KEQP
~ 5.3.0/A/09-2009-0015 ,Energiaracionalizilas Jozsefvaros Onkormanyzati fenntartist
kozintézményeiben™ projektben megttriént intézménylink kiilsé szigetelése, felujitasa.

2010 augusztusatdl az iskola megbizott vezetdje Korominé Toth Méria volt, a 2013/2014.
tanévtdl az intézmény kinevezett igazgatdja Jenei Andrea.

2015. szeptember 01-16] intézménylink regisztralt tehetségpontként miksdik.

2016 szeptemberétd! az intézmény az ELTE Bérczi Gusztav Gyogypedagdgiai Kar kiilsd
gyakorlointézményeként tanuldsban akaddlyozottak pedagodgidja szakiranyrdl hallgatokat
fogadhat.

A 2016/2017. tanévtdl az ép értelmil, autizmus spektrumzavarral kiizd6 tanuldk szamara 1.
osztalytdl felmend rendszerben osztalyt indithatunk.

2016-ban intézménylink kivaléra akkreditalt Tehetségpont és az Oktatasi Hivatal
Bazisintézménye lett.

2018-ban intézménylink Eurdpai Tehetségponttd valt,

2018. szeptember 01-t6l intézményiink feladata Terézvaros és FErzsébetviros utazd
gyogypedagogusi ellatdsnak megszervezése és biztositasa.

2020. Intézménylink Microsoft innovativ iskola lett.

2020-ban intézménytink wjra az az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye lett.

A 2021/22. tanévtdl intézményiink telephelyet létesitett a 1086 Budapest, Bauer Sandor utca 6-
8. alatt.

2023-ban intézményiink 0jra az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye lett.

2023. szeptembert6l a Tolnai Lajos utcai épiilet 0j éptiletrészének tetbterében az utazd
gydgypedagdgusok szdmara munkaszobakat alakitott ki a fermtarto.

2024. szeptemberétd] az intézmény szakmai alapdokumentumdbo! térlésre keriilt a Bauer
Sandor utcai Telephely.

A 2026/27. tanévtdl intézményiink telephelyet létesitett a 1084 Budapest, Német utca 14. sz.
alatt.



1. Az iskola nevelési programja
1.1. Az iskolaban folyo neveld és oktaté munka céljai, feladatai, eszkizei, eljardsai

1.1.1. A neveld-oktato munka céljai

A Jozsefvarosi Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény és Altaldnos Iskola
pedagogusainak legfobb célja a tanuldk sériilés-specifikus személyiségfejlesztése, a sajatos
igények megismerése az egyéni sajatossagokbdl adddo lehetdségek kibontakoztatdsa, a fejlodés
eltéréseinek korrigdldsa, az &ltalanos miiveltség megalapozdsa a Nemzeti Alaptantervben
meghatarozott tartalmak lehetd legteljesebb elsajatittatdsa altal, a didkok tdrsadalomban
tevékeny, értékvédd- és értékteremtd tagjava vald nevelése.

A célok elérése érdekében a nevelés és az oktatds egyarant nagy hangstlyt kap pedagdgiai
munkankban. Az iskola atfogja és befolyasolja a tanulok egész élettevékenységét: a tanulast, a
kozosségi tevékenységet, a munkat és a szabadid6é eltdltését. Ez megkdveteli az iskola
nyitottsagat, tarsadalmi kapcsolatainak szélesitését, a hatraltato kornyezeti hatasok korrigalasat,
a mivelddési és dnmiivelddési igény megalapozdsat és fejlesztését, a fizikai és szellemi
munkavégzésre nevelést.

1.1.2. Az iskoldban folyo nevelé-oktato munka pedagogiai feladatai

A sajatos nevelési igényil tanuldk neveléséhez €s oktatasdhoz differencialt eszkdzrendszert,
egyéni megsegitést, individualizalt modszereket alkalmazunk. A kovetelményrendszert tgy
alakitjuk ki, hogy ebben a specialis eljarasok, fejlesztések lehetdségei is megjelenjenek.
Kiemelt fejlesztési feladataink:

- agz erkdlesi nevelés;

- agesztétikai, miivészeti, zenei nevelés;

- az dnismeret és a tarsas kultura fejlesztése;

- cigany népismeretre nevelés;

- atanulas tanitasa;

- acsaladi életre nevelés;

- habilitacios — rehabiliticids fejlesztés biztositasa;

- anyanyelvi nevelés;

- atesti és lelki egészségre nevelés;

- felelosségvallalas masokert, dnkéntesség;

- péalyaorientacio;

- tehetséggondozas;

- fenntarthatésag, kérnyezettudatossag;

- nemzeti dntudat, hazafias nevelés;

- dllampolgérsagra, demokraciara nevelés;

- gazdasagi és pénziigyi nevelés;

- médiatudatossagra és digitdlis eszk6z6k 6nallo hasznalatara vald nevelés



1.1.3. Az iskoldban folyé neveld-okiato munka pedagégiai eszkozei, eljdrdsai

Intézménytink specidlis intézmény, a didkok mindegyike sajatos nevelési igényli. Emiatt
pedagdgiai eszkozeink, eljarasaink leginkdbb a gyogypedagégia eszkdzei és eljardsai,
illeszkedve a tanulok sajatos nevelési igényéhez, valamint életkori és egyéni jellemzdihez.
Toreksziink arra, hogy neveldtestiiletiink tagjai a tanuldkat holisztikus szemlélettel figyeljék,
és fejlesztésiiket, nevelésiiket és oktatasukat is igy végezzék.

Ennek érdekében tandran kiviili tevékenységeket biztositunk a didkok hasznos szabadidd
eltoltéséhez, projektnapokat, klubnapkézit szervezlink, szakkdroket, tehetségfejlesztd
foglalkozasokat biztositunk szdmukra, de lehetdséget adunk a hatranyok kompenzaldsara is,
tantargyi felzarkoéztatd foglalkozésokon. Tanuldink szamara kotelezd habilitacios-
rehabilitacids fejlesztések soran a szakértdi véleményekben meghatarozott, és a diagnosztikus
mérések soran feltart, pl. kognitiv funkcidk, szocidlis készségek, mozgas, stb. fejlesztésére
fokozottan gondot forditunk.

A szakkordk és tehetségmihelyek a tanuldk érdeklddésének felkeltését, kielégitését, a
tehetséges gyermekek kiemelkedését szolgaljak. Az iskola kiemelten timogatja a tanulok
sportolasat, miivészeti nevelését, ezzel is biztositva a harmonikus személyiségfejlesztést.

A tehetséggondozashoz, fejlesztésekhez, cigany népismeret tanitasahoz az intézményben tobb
helyiség biztositott. Fejleszté helyiségekben gazdag, sériilés specifikus eszkoztar 4ll a
pedagégusok rendelkezésére, melybdl a tanulok egyéni igényeihez alkalmazkodva
valaszthatnak a fejlédés elsegitése céljabol.

Az egyéni fejlesztéshez elengedhetetien a felelés pedagdgiai kirnyezet és szakembercsoport
Osszehangolt tevékenysége, ennek érdekében munkacsoportokat alakitunk, team-
megbeszéléseket tartunk, ahol megvaldsulhat a kollégak egymastdl vald tanulésa is.

1.1.4. Az iskoldban folyo neveld-oktato munka targyi feltételei

Iskolank &tszintes: pince, féldszint, két emeleti szint és padlas talalhaté benne. A pincében a
raktarak, a tornaterem, kondiszoba, a t&bbi szinten a tantermek, fejlesztétermek,
gyogytestnevelés terem, ebédld taldlhatd. Informatika/digitalis kultira oktatdsédhoz felszerelt
szaktanteremmel rendelkeziink, az €letvitel és gyakorlati ismeretek tantargyat igényesen,
korszerien kialakitott tankonyhankban tanitjuk. Tantermeink vildgosak, megfelelé méretiiek,
tobbségiik teraszos, ezdltal az egész napos kihasznaltsag mellett is jol hasznathatéak.

Egy tornateremmel, harom specialisan felszerelt mozgasfejleszté teremmel, hdrom tanulési
képességet fejleszté helyiséggel, egy ének-zenei teremmel, egy szové teremmel, egy
konyvtarral €s egy orvosi szobédval rendelkeziink. A tanitashoz, tanuldshoz a szabadidds
foglalkozadsokhoz szikséges eszkdz6k elhelyezésére elegendd beépitett, mozgathatd szekrény
€s nyitott polc all rendelkezéslinkre.

Melegitokonyhdnkban készitjik €l6 a tanuldk étkezését. A tanuldk a kényelmes, 69,2 nm-es
ebédldben fogyaszthatnak el a hozatott élelmet. Az ebédld egyszerre 56 £6 kulturdlt étkezésére
alkalmas.

Iskolankhoz sportudvar tartozik, amelyen labdajatékokra alkalmas palya, tavolugropalya és
kisméretli jatszotér all a gyermekek rendelkezésére.



1.1.5. A nevelb-oktaté munka pedagogiai alapelvei

Mindennapi nevelé és oktaté munkankban toreksziink egymas elfogadasara, ¢és arra, hogy
tanuloink szamara is atadjuk ezt a fontos értéket. Segitséget adunk ahhoz, hogy a gyermekek, a
szillék és a kbzvélemény is atélje, belassa, hogy a fogyatékos, vagy autizmus spektrum zavarral,
vagy pszichés fejlédési zavarral kiizdd egyén sériilése ellenére is azonos jogokkal bir, egészségi
allapotatol fligghen eljuthat egyéni segitséggel és egyéni fejlédési tempdban személyisége
kibontakozasahoz.

Gyermekeink boldogulésa, tirsadalmi cselekvOképessége, esélyegyenldsége érdekében sajdtos
nevelési sziikségleteiket vessziik figyelembe.

1.1.6. Iskoldnk nevelésfilozofidja

Legfobb értéknek az egyént tartjuk, aki

- sajatos személyiségfejlédési, érzd, gondolkodd &s cselekvd [ény;

- sajatos egyéni kognitiv, szocidlis, érzelmi képességil;

- specialis mikrokultiirdban él;

- sajatos életmenetil.

Ez a nehezitett, specidlis helyzet megnyilvanul az élet minden teriiletén és nagymértékben fligg
a sériilés helyétél, a silyossag fokatdl, a tanuld életkoratdl és személyiségétél, valamint
élethelyzetétol. Feladatunk a lehetd legteljesebb mértékil és leghatékonyabb ellatis biztositasa
sajatos nevelési igényli tanuldink szdmara.

1.2. Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

1.2.1. Erkdlcsi nevelés

A tanuldk szaméara az erkdlesGt a csalad, az iskola és az egész tarsadalom kozvetiti.

Intézményiink tanuldinak jelentds része hatrinyos helyzetii. Frtékeik igen valtozoak, a

csaladokban kiilonbdz6 normarendszer alakult ki. Emiatt iskolankban az egyetemes erkdlesi

nevelésre nagyobb hangstlyt kell fektetni tandrai keretben és azon kiviil is.

Az erkdlesi nevelés terén elvégzendd 6 nevelési feladatok

- acselekedeteikért és azok kovetkezményeiért viselt felelosségtudat kialakitasa, elmélyitése;

- kozosségi beilleszkedésiik el8segitése, onmaguk megismerésén keresztiil tudjanak
kapcsolatokat 1étesiteni tarsaikkal, felndttekkel;

- az Onallé gondolkodasra €s a majdani 6nallo, felelds életvitelre torténd felkésziilésik
segitése;

- felkészitésiik az elkertilhetetlen értékkonfliktusokra, arra, hogy tudjanak kiilonbséget tenni
j6 és rossz dontés kdzott;

- segitségadas abban, hogy valaszt taldljanak az erkdélesi, életvezetési problémakra;

- akotelességtudat kialakitasa, a munka megbecsiilésének megalapozasa;

- tartsdk fontosnak az egylittérzést, segitokészséget;

- ismerjék fel, ha valaki segitségre szorul, s ennek megfelelden jarjanak el.

Iskoléankban az erkélesi nevelés {0 teriiletei

- etika/hit- és erkdlcstan orak;

- Koz6sségi nevelés (osztalyfonoki) orak és egyéb tandrak;

- napkozis foglalkozasok;
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- kirandulasok:
- iskolat és iskoldn kiviili rendezvények.

1.2.2. Esztétikai nevelés

Az esztétikai — miivészeti tudatossag és kifejezdképesség 1ényege a kreativitds fejlesztése.
Tanulok személyiségének kibontakoztatasdban az esztétikai nevelés soran is kiemelt
jelentdségl a tanuldk onkifejezésének kiteljesitése, érzelmi életiik gazdagitasa.
Tevékenységek tandrai keretben:

- irodalmi miivek, zenei, képzémiivészeti alkotasok megismertetése;

- rajzolas és festés alapjainak elsajatittatdsa, (j technikdk megismertetése;

- sajat alkotas pontos és igényes kivitelezésére valo torekvés.

Tanoran kiviil:

- azosztaly és iskolai kbrnyezet diszitése;

- szakkori foglalkozasok;

- muzeumok, jatszéhazak latogatasa;

- helyi, vagy kornyékbeli kulturélis intézmények latogatasa;

- kirdandulasok.

1.2.3. Meédiatudatossagra és a digitdlis eszkozok haszndlatdra valé nevelés/ Digitdlis kultira

A sajatos nevelési igényil tanuldk killéndsen veszélyeztettek a kiilonbozé médiumok altal

kdzvetitett tartalmak meg nem értésének, €s a fliggbségek kialakuldsanak veszélye miatt.

Cél és feladat:

- az1j és hagyomanyos médiumok nyelvének megismertetése;

- a valésagos €s a virtudlis, a nyilvanos és a bizalmi érintkezés megkiilénboztetése, a
veszélyforrasok megismertetése, adatvédelem hasznélata;

- IKT eszkoz8k ésszerll és biztonsagos hasznalata.

1.2.4. Csaladi életre nevelés

A csaladi életre nevelés Osszetett nevelési feladat, amelyben fel kell késziteni a gyermekeket a
csalad €letének és tevékenységének szervezésére, a csalddon beliili mindennapi teendék
ellatasara, konfliktuskezelésre, illetve a gyermekneveléssel kapesolatos teenddk elvégzésére.
Iskolankban az életkori és értelmi, valamint a sajatos nevelési igényb6] ad6do sajatossagoknak
megfeleléen vezetjiik be, illetve alkalmazzuk az alabbi feladatokat, iranyelveket. Iskolank
specialis helyzeténél, valamint tanuldink sajatossigainal fogva ez a teriilet hangstlyozott. A
csaladi életre nevelés elvalaszthatatlan az altalanos neveléstdl, mert az egész emberre hat. Nem
els6sorban tantargykent tanitjuk, hanem tantargyakba beépitve. Ebben az esetben a pedagdgus
személyisége kiemelt jelentdséget kap. Részben ismeretek kézvetitésér6l van szo, masrészt
magatartasi, életvezetési mintak megbeszélésérdl, tudatos véleményformalasrol.

Also tagozaton jelentds az dnkiszolgalasi funkcidk erdsitése, a csaladi kotelékek tudatositisa,
a sajat test megismerése — foként a kdmyezetismeret és etika/hit-és erkdlcstan o6rak keretében,
illetve a csaladi élettel kapcsolatos olvasmanyok feldolgozéasa soran.

A fels6 tagozaton még hangsilyosabb szerepet kap a csaladi életre nevelés. Az kozdsségi

nevelés (osztalyfénoki), a természettudomany és az etika/hit-és erkolestan érakon kertil sor a
felkészitésre.
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A csaladi életre nevelés irdnyelvei, tartalma

- nydjtson ismereteket a csaldd és a tarsadalom viszonyardl;

- formalja a fiatalok érzelmi és értelmi életét;

- keltse fel a kdlcsonds feleltsséget és tiszteletet;

- alakitson ki helyes szemléletet a nemek kapcsolatéarol;

- alapozza meg a csaldd mindennapi életének megszervezéséhez, a csaladi szerepek
betdltéséhez, a gyermekek neveléséhez szikséges ismereteket €s készségeket;

- aktiv egészségneveléssel eldzze meg az egészséget veszélyeztetd artalmakat €s tényezoket,
ismerje fel a veszélyhelyzetet, a szenvedélybetegségekhez vezet§ utat.

Nevelje a gyermeket egészséges szexualitasra és nemiségre, ezen beliil adjon ismereteket:

- bardtsdgrol és szerelemrdl;

- anemiség biologiai és pszichés folyamatarol;

- szaporodasrdl, fogamzéasgatlasrol;

- nemi higiénérdl;

- parvalasztas folyamatardl.

1.2.5. Gazdasdgi és pénziigyi nevelés

A NAT-ban elbirtak alapjan: ,,a felndvekvé nemzedéknek hasznosithaté ismeretekkel kell
rendelkezni a vilaggazdasag, nemzetgazdasag, a vallalkozasok és a haztartisok életét
meghatarozé gazdasagagi-pénziigyi intézményekrol és folyamatokro]™.

Célunk, hogy a tanuldk ismerjék fel sajat felel6sségiiket az értékteremtd munka, a javakkal valo
ésszerll gazdalkodas, a pénz vildga és a fogyasztas teriiletén.

A pénziigyi és gazdasagi nevelés feladata:

a munka és a pénz értékének megismertetése;

a csaladi koltségvetés alapismerete;

a bankok ¢és hitelek veszélyeinek megismertetése;

a fogyasztévédelem fogalma és ismerete.

1.2.6. Pdlyaorientdcio és munkdra nevelés

A pélyaorientacié segiti a tanuldk tovabbtanulds, palya-szakmavalasztasi érettségének
kialakulasat annak érdekében, hogy képesek legyenek megfelelni a valasztott palya/szakma
kovetelményeinek és elvarasainak.

A tovébbtanulas, palyavalasztassal kapcsolatos feladatok:

- szakmak és a hozzdjuk sziikséges képességek megismertetése;

- kapcsolattartas méas intézményekkel;

- egyittmikédes a sziilokkel,

- tovabbtanulassal, beiskolazassal kapcsolatos folyamatok segitése;

- Onismeret fejlesztése.

Célunk, hogy tanuldink megismerkedjenek a képességeikhez igazodd és a szamukra
elsajatithatd szakmakkal, munkavéllalasi lehet6ségeikkel.

1.2.7. Allampolgdrsdgra, hazafiassdgra nevelés
Kiemelt célunk az alapveté emberi és allampolgéri jogok és kotelességek megismertetése, a
magyar nemzeti hagyomanyok é4poldsa megbecsiilése. A hon — és népismeret tartalmazza
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nemzeti kultirdnk nagy mdltd elemeit, a magyar néphagyoményokat, a hazdnkban él6
nemzetiségek kulturalis emlékeit, szokasait.

1.2.8. Felelgsségvallalas masokért, onkéntesség

Fontos eleme az Onkéntességnek a tudatossag, a valasztds, azaz tudatosan mellé¢allunk

valamilyen szdmunkra is fontos ligynek. A felel6sségvallalas, Onkéntesség kialakitisa és

fejlesztése érdekében sziikséges tanuloink széles korli személyiségfejlesztése.

Céljaink, feladataink

- tanuléink személyiségfejlesztésében kiilonds jelentdségli a massag elfogadasa, sériilt és a
fogyatékos emberek irdnti egyiittérzd, segitdé magatartas kialakitasa;

- tanuldinknal tdrekednink kell a szociadlis érzékenység, az egylittmikodés,
problémamegoldas, dnkéntes feladatvallalas és megoldas képességének kialakitdsara;

- torekedniink kell a megfeleld feladattudat kialakitasédra mind a rabizott, mind az 6nként
véllalt feladatok megvaldsitasaban;

- tudatositanunk kell tanuléinkban a kulturalt viselkedés, magatartas fontossagat, szabalyok
elfogadasat, betartasat.

Egyéb, tandran kiviili tevékenységek, melyek a személyiségfejlesztéshez jo alkalmat és

megfeleld terepet biztositanak:

- osztalykirandulasok;

- taborozasok, erdei iskola;

- muzeumi, kiallitasi, konyvtari foglalkozasok;

- szabadidds foglalkozasok;

- sport- és tanulmanyi versenyek;

- tdmegsport;

- szakkorok;

- projektnapok.

1.2.9. Egységes szokas-és szabdlyrendszer

Az egységes szokas- €s szabalyrendszert a 2016/17-es tanévben vezettiik be. Célja olyan tanuldi
motivaciés rendszer kialakitasa, amelyet minden osztalyban alkalmazni tudunk - az osztaly-
specifikus €s egyéni szabalyok figyelembevételével. A szabalyrendszerrel csékkenteni
kivanjuk a magatartasi és viselkedési problémakat.

1.2.10. A tanulds kompetencidi

1. A kommunikacios kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)

2. A digitalis kompetencidk

3. A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

4. A személyes és tarsas kapcesolati kompetencidk

5. A kreativitas, a kreativ alkotds, dnkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai
6. Munkavallaloi, innovécids és véllalkozéi kompetenciak
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1.2.11. Fenntarthatésdggal kapcsolatos feladatok
Intézménylink fontosnak tartja €s kiemelten kezeli a fenntarthatosag témakorét.

Célok:
Arra toreksziink, hogy a fenntarthatosag pedagogidja a tanuldk osztalyfokato!l fiiggetlentil az
iskolai élet minden teriiletén, a tantdrgyak tanitdsa soran, és az el6késziiletekben is megjelenjen.
Célunk, hogy a fenntarthatd életmdd, mint szemléletméd jelenjen meg munkank soran a tanitds
és tanulas folyamataban, alakuljon ki a tanuidkban, valjon személyiségiik, alapértekeik részéve.
Célunk, a természeti, az épitett, a tarsas-tarsadalmi kérnyezet fenntarthatésaga (fenntarthatd
fejlodés, fenntarthatd fogyasztas) érdekében szlikséges ismeretek, magatartasmintak, értékek és
életviteli szokdsok megtanitdsa személyes példamutatassal és pedagégiai feladatink tudatos
tervezésében, megvaldsitisaban.
Feladatok:
A kornyezeti nevelés sordn a tanulék ismerjék meg azokat a kérnyezetet karosité folyamatokat,
melyek problémat okozhatnak. Konkrét hazai példdkon ismerjék fel, milyen negativ
kovetkezményei lehetnek a nem fenntarthato tarsadalmi-gazdasagi folyamatoknak.
A tanuldk kapcsolddjanak be kbzvetlen kérnyezetiik értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba.
Eletmédjukban valjon meghatirozévé a természet tisztelete, a feleldsség, a kémyezeti karok
megelozésére torekvés.
Szerezzenck személyes tapasztalatokat az egylittmilkddés, a kémyezeti konfliktusok kozds
kezelése és megoldasa terén.
A Kkornyezeti nevelésben a hatékonysdg novelése érdekében folyamatos modszertani
megujulasra van sziikséglink. A hagyomanyos mddszerek mellett munkankban igyeksziink
megjeleniteni Gjszerd, tanuldink jellemzbihez jol igazodé méddszereket.
Legfontosabb célkittizéseink:
- atanulok valjanak érzékennyé kémyezetiik allapota irant
- legyenek képesek a kdrnyezet sajatossagainak, mindségi valtozasainak megismerésére
¢s elemi szintl értékelésére
- valjanak képessé a kdmyezet természeti és ember alkotta értckeinek felismerésére és
megdrzésere
- ismerjék fel és gyakoroljak a kérnyezettel kapesolatos allampolgari kotelességeiket és
jogaikat
- alakuljon ki benniik olyan jovokép, alakuljanak ki olyan szokasaik, amelyek a
kormyezettel harmoniaban allnak, pozitiv érzelmi viszonyuldsokat mutatnak
- akOrnyezet ismeretén és a személyes feleldsségen alapuld kdmyezetkimélé magatartas
egyéni és kozosségi szinten egyarant a tanuldk életvitelét meghatarozé erkdlesi alapelv
legyen
- a tanulok életvitelét egyéni és kdzbsségi szinten egyarant hatdrozza meg a kémyezet
ismerete, a személyes felelésségen alapuld kormyezetkimélé magatartas
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Kornyezeti neveléssel kapcsolatos feladataink:

- a tanulok hatékony informaldsa koinyezetvédelmi és fenntarthatosagi témakérokben
(aktualitasok, jeles napok, versenyek stb.): csatlakozas a kozponti Fenntarthatdsagi
Témahét programhoz.

- a fenntarthaté fogyasztds és a tudatos vasarlas szokasainak kialakitdsa didkjaink
korében: a didkok vasarlasi szokasainak feltérképezése, fejlesztése, fogyasztasi
szokdsok javitasa.

- intézménylink hulladékgazdalkodasanak javitdsa, Ujrahasznositas fokozasa: szelektiv
hulladékgyjtés propagélésa, fontossaganak terjesziése a didkok és a dolgozdk kozbitt

- kérnyezettudatossag fejlesztése, biodiverzitds é€s kulturalis sokszinliség és a
hagyomany6rzes fontossagénak elfogadtatasa a diaksag korében: kiranduldsok, varosi
sétak, taborok szervezése a didksag és a kollégak korében, ismeretitaddsi és
szemléletformalasi céllal.

- alelki kdrnyezetszennyezés mértékének cstkkentése a diaksag és a dolgozok korében:
céliranyos gyakorlatok bevezetése kdzOsségi nevelés (osztalyfonski) és testnevelés
orékon, gyerekek tdjékoztatasa a kockazati tényezdkrsl.

- havonta, adott téméaban fenntarthatésaggal kapcsolatos tanorak, foglalkozasok tartdsa:
november-étkezés, december-kardcsony, janudr-energia, februar-farsang,
marcius-vasarlas, aprilis-kozlekedés, majus-6ltozkddés

Alkalmazott médszereink:

- jatékok

- miivészi, kreativ tevékenységek (kreativ gondolkodasra)

- kooperativ technikdk (egyittimikodésre, konfliktuskezelésre nevelés)

- projekt mddszerek

- dramapedagdgiai médszerek

- gyakorlatok, megfigyelések

- kozosségépitést szolgald modszerek

- képességfejlesztés, kompetenciafejlesztés

1.3. A teljes koril egészségfejlesztéssel dsszefiiggd feladatok

1.3.1. Az egészségfejlesziés iskolai feladatai

Az egészségfejlesztés célja

Iskolank célja tanuloink egészséges testi, lelki és szocidlis fejlodésének eldsegitése. Nevels-
oktatd munkankban kiemelt szerepet szénunk a legalapvetObb egészségvédelmi ismeretek
atadasara, az életkornak megfeleld életvitel tervezésére, alakitasara. Toreksziink tanuldink
mozgasigényének kielégitésére, valamint arra, hogy a gyermekek A4ltalanos kondicidja
¢letkoruknak megfeleléen, optimalisan fejlédjon. A  keriilet jellegéb6l addédoan, a
Jozsefvarosbol érkezd didkjaink egészsége nagyfoku veszélynek van kitéve, ennek és a sajatos
nevelési igénybdl fakadd egyéni sajatossdgok kovetkezményeként megjelend viselkedési
tiinetek szintén egészségkérosito hatdsuak lehetnek, ezért kiemelten fontosnak tartjuk szamukra

az egészségfejlesztéssel kapesolatos feladatok valamennyi teriiletét, tovdbbd a tanuldinkkal
valé fokozott torédést, segitsépnyfjtast.
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Az Eletvezetési ismeretek és készségek cimli program bevezetésével célunk a serdiilékori
valtozasok, a kzosség viszonyainak, a veszélyeztetd tényezbknek és az egészséges életre valod
felkészités témainak feldolgozasa.

Az egészségfejlesztési program megvaldsitasanak személyi feltételei

Bels6 segité kapcsolatok

- iskolavezetés,

- pedagogusok,

- pedagogiai asszisztensek,

- DOK,

- gyogytestneveld,

- pszicholdgus,

- miuvészetterapeuta,

- technikai dolgozdk.

Kiils6 segité kapesolatok

- fenntarto,

- mikddtetd,

- szlilok,

- iskolaorvos,

- védénd,

- ANTSZ,

- Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kézpont,

- civil szervezetek,

- hivatalos szervek.

Intézményilink az egészségiigyi és kornyezetvédelmi elvarasoknak megfeleléen miikédik,
melynek elengedhetetlen feltétele a belsd és kiils6 résztvevdk kapesolata, egytittmiikédése.
Minden munkatarsunknak feleléssége van a didkok egészséges életmddra nevelésében, a
konstruktiv életvezetés kialakitasanak eldsegitésében. Kiemelten fontos az osztalyfénokok,
napk&zis vezetdk és szaktanarok szerepe: meghatarozo feladatuk van a tandrai és tandran kiviili
egészségnevelési és kdrnyezeti nevelési programok dsszehangolasaban, koordinalasaban.
Egészségfejlesztési programunkat valamennyi résztvevd egyiittes munkdjaval kivanjuk
megvaldsitani.

Jarvanyiigyl veszélyhelyzet esetén az intézmény jarvanyiigyi intézkedési terve szerint
valosulnak meg a teljesk6rii egészségfejlesztéssel kapesolatos feladatok.

1.3.2. A teljes korii egészségfejlesztéssel 6sszefiiggd feladataink

Az iskolankban folyo egészségfejlesztés komplex folyamatat valtozatos szintereken, hatékony
és korszerll moddszerekkel valositjuk meg. Kiemelt feladatunk, hogy tanuléink wjszerii
ismeretekkel és azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel €s jartassagokkal rendelkezzenek
cgészségiik megbrzése és védelme érdekében. Bemutatjuk és gyakoroltatjuk velik az
egészséges életmodot szolgald tevékenységi formékat, az egészségbarat viselkedésformakat.
Minden tanévben részt veszlink a vizivast népszertisité Happy hét rendezvényen.

Iskolankban bevezettiik az életviteli ismeretek tanitdsat, melynek egyik {6 téméja az egészség
megorzése és fejlesztése.
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Havonta megrendezésre kerlild Klubnapkdzi foglalkozdsaink kiemelt feladata az

egészsegfejlesziés,

Tanulok az életkoruknak és osztélyfokuknak megfeleld tartalmakkal — a tandrai és a tandran

kivili foglalkozasok keretében — foglalkoznak az egészség megbrzésének szempontjabol

legfontosabb ismeretekkel].

Az Eletvezetési ismeretek és készségek cimii program témait adaptalt forméban dolgozzuk fel.

Egészséges taplalkozas:

- taplalkozas: egészséges taplalkozds, helyes étrend, étkezés, a tplalkozds egészséget
befolyasold szerepénck fontosséga;

- kulturalt étkezési szokasok alkalmazasa;

- étkezési higiéniai szokdsok tanitasa, gyakoroltatisa.

Mindennapos testnevelés, testmozgas:

- a testnevelés, rendszeres testedzés, gyogytestnevelés — tartdsjavitd torna mind fontos
szerepet jatszanak a prevencié teriiletén is;

- balesetek megeldzése: gyakoroltatds az otthoni lakékdrnyezetben, mindennapos
kozlekedés soran, kirandulasok alkalmaval, valamint elsdsegély-nytjtasi alapismeretek
elsajatitasa,

- Orakdzi sziinetek, napkozis szabadido egészséges kihasznalasa.

Személyi higiénia:

- higiénés nevelés: a higiénia és az egészség kdzotti dsszefiiggés hangsulyozasa; a személyi
higiénia irdnti igény kialakitdsa, megszilarditdsa; az alapvetd higiénés szokdsok
megismertetése, kovetkezetes betartasa; gyakorlati alkalmazasa az étkezések elétti, WC
haszndlat utdni kézmosds, ebéd utani fogmosas sordn, testnevelés 6ra utén a zuhanyzd
hasznalata;

- megeldzeésre nevelés: érzékszerveink védelme, fogdpolas, védboltasok fontossdga,
egeszségligyi prevencié (tanuldink idbészakos egészségiligyl vizsgalatait az iskolaorvos
végzi, tovabba évente fogiszati ellendrzésen vesznek részt).

Testi — lelki egészségfejlesztés, viselkedési fiiggoségek elkeriilése:

- harmonikus személyiségfejlodés, 6nismeret fejlesztése, érzelmi nevelés;

- dontéshozasi képesség fejlesztése;

- egészséges életvezetés;

- emberi kapcsolatok: kortéars és generaciok kozotti viszonyok;

- veszélyeztetd tényezbk: szenvedélybetegségek: dohanyzas, alkohol, gydgyszerek,
kabitoszer-fogyasztas egészségre gyakorolt karos hatdsai; tamogatis nydjtdsa a kéros
fliggésekhez vezets szokdsok kialakulasanak megelézésében,

- reklamok, média befolyasainak kritikus kezelése;

- deviancidk megel0zése.

Szocidlis fejlodés:

- egészséges és biztonsagos élet;

- csaladi életre vald felkészités;

- szexualitasra vonatkoz6 ismeretek, betegségek és ezek kovetkezményei;

- iskolai élet: kapcsolatok, dnmagunk megvalOsitasa, érdekérvényesités, stressz-hatisok
feldolgozasara valé felkészités,

- ember és kimyezet egymadsra hatésa;
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- Osztdénds és tudatos cselekvési fejléds vitakészség, visszautasitas formai.

1.3.3. Az egészségfejleszités sordn alkalmazott modszerek

Az alkalmazott modszerek a modszerek teljes skaldjat felslelik. Kiemelt szerepet kap a

szemléltetés és a cselekedtetés: tanuldink sokféle formaban és eszkdzzel, minél tobb

tevékenységen keresztlil sajatitjak el a tananyagtartalmakat, a mindennapi életben praktikus
ismereteket szereznek.

Ezt szolgaljak:

- adatgy(jtés, adatfeldolgozas, informaciordgzités (szamitdgép hasznélatival is);

- {Unismereti foglalkozasok: miivészetterdpia keretében, iskolapszichologus altal vezeteit
foglalkozasok, drmacsoport;

- problémamegoldé gyakorlatok — konfliktuskezelés (osztalyféndk és iskolapszicholégus
segitségeével),

- szitudcios jatékok: érdekek Osszehangoldsa, jellemzd magatartdsforméak felismerése,
elsajatitasa els6sorban osztalyfondki 6rén és drama-szinjatszokor keretében;

- részvétel a helyi egészségvédelmi programokon: a diakdnkormaényzat altal szervezett,
valamint az 6nkorményzat és civil szervezetek altal rendezett programokban valo részvétel,
pl. iskolai gylimélcs program, TeSzedd program;

- szelektiv hulladékgyjtés (szarazelemgylijtés, papirgylijtés);

- hagyomanyaink apoldsa: jeles napok, megemlékezések (pl. Madarak és fak napja, Fold
napja, Viz vilagnapja, Kihivas napja);

- sport programok, kirdnduldsok, tdborok rendszeres szervezése (pedagdgusok,
dnkorményzat segitségével);

- szabadidos programok, a szabadidd hasznos eltéltésére iranyuld tevékenységek.

1.3.4. Az egészségfejlesziési feladatok elvégzésének szinferei

Tanorai kereteken beliil:

Szaktargyi érakon (a helyi tantervben szerepld kornyezetismeret, természetismeret, €letvitel,

bioldgia, testnevelés tantargyak tananyagai) és kozbsségi nevelés (osztalyféndki) ordkon

dolgozzuk fel az egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsdsegélynyujtassal foglalkozo

ismereteket. A feldolgozott témakor ,.illusztracioi”, plakatjai tantermek, folyosdk falitijsdgjait

szinesitik.

Tanodrai kereteken kiviil:

- szakkorok;

- versenyek, vetélkedok;

- projektnapok (pl. F6ld Napja, Viz vildgnapja, Madarak és fak napja, Kihivés napja);

- DOK-nap;

- egészségnapok, sportversenyek;

- tomegsport, iskolai sportkér;

- Uszasoktatds;

- iskolai {innepségek, megemickezések;

- tanulmanyi kirandulas, sétak (a keriileten beliil és azon kiviil, pl. Fiivészkert, Févérosi Allat-
és Novénykert, Természettudoményi Muzeum);

- osztalykirandulas;
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- erdei iskola, nyéari tdbor (Kaptalanfired, Magyarkut).

1.3.5. A tanulok egészségiigyi dllapotanak figyelemmel kisérése

Az iskola-egészségligyi ellatast az iskolaorvos, fogorvos és védond biztositja. Feladatkériik az

egészségligyi sziirés €s prevencios tevékenység.

Feladataik:

- tanuléi dokumentacio vezetése;

- védoboltasok beadasa; (Az oltasok eldtt a sziildket értesitjiik.)

- szirés alkalmaval az iskolaorvosi vizsgalat sordn tapasztalt anomalidk/panaszok esetén
szakorvosi vizsgdlat elrendelése, beutald készitése; (A beutalokat az osztalyfonsksk
juttatjak el a sziildkhoz.)

Intézményiinkben azoknak a tanuldknak adunk gyogyszert, akiknek pszichés allapotuk miatt

szakorvosi rendelésre naponta rendszeresen kell gyodgyszert szednitik. A tanuldi

gyogyszerezéssel kapcesolatban szabalyzat késziilt (Gyogyszerezési Szabalyzat).

1.3.6. Az elscsegélynyujtdasi alapismeretek elsajdtitdsa

Az elsésegély azonnali segitségnyujtds vagy beavatkozds, amelyet a sériilt kap valamely
sériilésére vagy hirtelen egészségkarosoddsa miatt, a ment8k, orvos vagy mdas személy
megérkezése elott.

Az ismeretek elsajatitasa kozOsségi nevelés (osztalyfonoki), biologia, kémia érdkon, illetve
szakkdri foglalkozasokon valdsulhat meg.

Az elsésegélynynijtasi alapismeretek elsajatitasanak célja:

- atanuldk ismerjék meg az elsOsegélynyujtas fogalmat;

- ismerj¢k fel a vészhelyzeteket;

- sajatitsak el a legalapvettbb elsdsegély-nyiijtasi modokat;

- ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével, mikodésével;

- sajatitsdk el a mentShivas folyamatat.

1.4. A kizosségfejlesztéssel, az iskola szerepliinek egyiittmitkidésével kapesolatos feladatok

A személyiscégfejlesztés és a kozOsségfejlesztés egymasra épiild, egymast tdmogatod
folyamatok, melyek nevelé-oktaté munkénk kiemelt és alapvet feladatat képezik. A kézdsség,
tarsas kozeg egesz €letlinkben fontos szerepet jatszik, igy az, hogy hatékony és kompetens
tagjaiva tudjunk valni, kulcsfontossagu. Az osztaly-és iskolai kozdsségekhez, a lakdkdmyezet,
valamint a tagabb, nemzeti-etnikai kdzosséghez vald tartozis érzése egyardnt meghatirozo.
Diakjaink megismerik a kdzosségek mitkddését, a kbzosségeket érintd kérdéseket, problémaékat
¢s megoldasi lehetéségeiket, melyek minden szintéren ugyanolyan fontosak.

Tanuldink személyiség-és kozisségfejlesztésében az intézmény valamennyi dolgozdjanak —
mint minden fertileten — szerepe és felelossége van: mintaként szolgalnak a didkok szdméra,
tehat fontos, hogy megjelenéstikkel, viselkedésiikkel, kapcsolataikkal, egymas kozotti
kommunikdcidjukkal példaként jarjanak elottitk. Kiemelten fontosnak tartjuk a pedagogusok,
pedagogiai munkat segiték tanuldkkal valé  kapcsolatdnak, feléjik  irdnyuld
kommunikacidjanak mindségét.

Intézményi kornyezetiinkben olyan légkér, kdrnyezet kialakitdsdra toreksziink, mely
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megalapozza és tamogatja az erre irdnyuld célokat, feladatokat a tandrai €s tanoran kiviili
foglalkozasok soran egyarant. Ez utdbbi nem szoritkozhat az iskola falai kozé, valamennyi
szempontnak a kiilsé helyszineken, kiilsé résztvevékkel is érvényestilnie kell.

1.4.1. Céljaink

Célunk a szocialis és allampolgari kompetenciak sokoldalu fejlesztésén, a kapesolatrendszerek,
kozosségi élet és azok szabélyainak megismerésén, megtapasztalasan keresztiil didkjaink tarsas
kapcsolatainak tudatos alakitdsa, pozitiv befolyasoldsa. Annak elémozditisa és folyamatos
fejlesztése, hogy tanuléink konfliktusaikat konstruktiv médon legyenek képesek megoldani, a
kudarcokat kezelni, egymast elfogadni, k6zos célok érdekében egyiitt munkalkodni. Tovabbi
célunk a didkok egymads kézotti kapcsolatanak erdsitése mellett a pedagogusok és a diakok
k&zotti, valamint a pedagdgusok egymas kozotti j6 viszonyanak apoldsa.

FLr .

- azidentitas kialakuldsanak segitése, a tanulok redlis tnismeretének fejlesztése;

- atarsas egylitiélés alapvetd szabdlyainak megismertetése;

- proszocidlis magatartasformak kialakitdsa, fejlesztése: egymas iranti tiszteletre,
segitokészségre ¢és egyiitimikddésre nevelés, a tarsas érzékenység, az empétia
képességének fejlesztése, a kozosség iranti feleldsségérzet, kotelesség- és feladattudat
alakitasa;

- személyes példamutatds a méssag elfogadaséra, az emberi jogok tiszteletben tartasara;

- aszlkebb és tagabb kirnyezetb6l megismerhet6 értékek tudatositasa, pozitiv szokasok €s a
humanus magatartismintak kialakitdsa, megerdsitése;

- akonstruktiv életvezetés megalapozasa;

- kozodsségi cselekvések kialakitasa, kialakitasanak segitése és fejlesztése;

- konfliktuskezelés: konfliktusmegoldd stratégidk megismerése és gyakorlatban torténd
alkalmazasa;

- atanulok dnallosagdnak, éntevékenységének fejlesztése;

- kiildnbozé munkaformékkal és modszerekkel (kiemelt: paros munka — tanuldparok,
csoportmunka, differencialas, kooperativ technikdk alkalmazasa, szituaciés és
dramajatékok) valtozatosan, a tanuldk életkori sajatossagainak és fejlettségi szintjének
megfelelden adaptilva a kdzds munka, egymaésért valo felelosség, Osszetartozas érzésének
formalasa, erésitése;

- a kozdsségi oldalak kozosségformaléd szerepének eldnyeivel és veszélyeivel vald
megismertetés, tudatositas.

1.4.3. Kozdsségi nevelés (osztdlyfonoki) orak

A kozosségi nevelés (osztalyfonski) orakon kiemelt lehetdség nyilik a kozosségfejlesztéssel
kapcsolatos  témék feldolgozésara, feladatok megvaldsitasara az adott tanuléesoport
életkoranak és fejlettségi szintjének megfelelden.

1.4.4. Tehetséggondozds
Munkanknak alkalmazkodnia kell a hozzank jaré gyermekek, fiatalok egyéni igényeihez.
Célunk, hogy tanuldink minden segitséget megkapjanak képességeik maximalis
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kibontakoztatdsdhoz, legyen sz6 tanulmanyi, sport vagy mivészeti (pl. zene, tanc,
képzomivészet, vers- €s mesemondas) tevékenységrol.

1.4.5. Az etika/hit- és erkolcstanoktatas

Az etika/hit- és erkdlestanoktatds egyarant hozzajarul a tanulok szellemi, lelki és kozdsségi
neveléséhez, az altalanos emberi értékek megismeréséhez.

Az etika/hit- és erkdlestan oktatds kozéppontjdban a személyiségfejlesztés és a
kozosségfejlesztés all. A didkok aktiv résztvevdi az Ordknak, érdeklddésiik, gondolataik,
véleményiik meghatarozé a tervezés szempontjabol is. Javaslataikat, otleteiket figyelembe
vessziik, fgy érthetd, hozzijuk kozel allé témak feldolgozasara nyilik lehetdéség (minden
korosztaly esetében, minden készségszinten).

1.4.6. Atandrdn kiviili egyéb foglalkozdsok kozosségfejleszto feladatai

A fent megfogalmazott feladatok tobbsége nem szoritkozhat a tanitasi drdk vagy napkozis

foglalkozasok idejére. A tanitasi drakon kiviili egyéb foglalkozasok is fontos és meghatarozo

feladatot jatszanak a harmonikus egyéni és k6zosségi személyiségfejlesztésében.

Kiemelten:

- L8rzékenyitd” foglalkozasok (céljuk az egyes sérilléstipusok megismerése, az elfogadd és
segit6kész magatartds erdsitése, a fogyatékossaggal szembeni elditéletek gyengitése);

- dramapedagogiai foglalkozasok;

- pszichologus éltal vezetett foglalkozasok;

- muvészetterapias foglalkozisok;

- az Osszetartozds érzesét erdsitd hagyomdanyok megteremtése, dpolasa és tovabbfejlesztése;

- csoporton beliili és csoportok kozétti kapesolatok erfsitése;

- a varosi élet hagyomanyainak, jellegzetességeinek, sziikebb és tadgabb kdrnyezetlink

sajatossdgainak megismerése, ezzel erésitve a nagyobb kozosséghez, a véaroshoz valé
tartozas érzését.

Ennek szinterei

- klubnapkézi havi egy alkalommal a Jeles napok keretében;

- szakkorok (szdvés, furulya, énekkar, sportkdrok);

- projektnapok (lovagkor, kardcsonyi Unnepkdr, blinmegel6zes, tavaszi iinnepkér, Féld
napja);

- témahetek (digitalis, fenntarthatosagi pénziigyi);

- tanulmanyi és kulturdlis versenyek: Komplex Tanulményi verseny, Kulturalis Fesztival, Ki
Mit Tud?, kertileti versenyeken valo részvétel,

- kulturalis és sportrendezvények;

- hagyomanyok dpolasa: linnepélyek, megemlékezések;

- konyvtan foglalkozasok;

- muzeumlatogatas;

- szinhazlatogatas;

- kirandulasok, sétak (a keriiletben és azon kiviil);

- osztalykirandulédsok.
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1.4.7. Erdei iskola

A nevelési és a tantervi kdvetelmények teljesitését, kiemelt feladataink megvaldsitasat segiti az
iskola falain kiviil szervezett erdei iskola. A Jozsefvarosi Onkorményzat timogatasaval minden
tanévben egy alkalommal Kéaptalanfiireden vagy Magyarktton vehetnek részt tanuloink a tSbb
napon 4t tartd, megannyi élményt add és készségeik sokoldalu fejlesztését szolgald taborainkon.
A részvétel onkéntes. Az iskola neveldi palydzati lehetdségek minél jobb kihasznélasaval
torekszenek arra, hogy ezeken a programokon a legnehezebb szocialis koriilmények kozott €l6
csaladok — elsésorban a halmozottan hatranyos helyzetli — gyermekei is részt tudjanak venni.
Az erdei iskola programjai kapcsolddnak a magyar nyelv é€s irodalom, matematika, technika,
életvitel és gyakorlat, testnevelés és sport, vizualis kultira tantargyak tantervi feladataihoz,
tartalmaihoz és kdvetelményeihez.

1.5. A pedagogusok lelyi, intézményi feladatai

Az intézményben dolgozd pedagogusok szakmai munkajukat a jogszabalyoknak, a helyi
pedagégiai dokumentumoknak ¢és a munkakori lefrdsuknak megfelelden, az intézmény
tantargyfelosztasaban, és az érarendben meghatdrozott munkarend alapjan végzik.

Az utazd gyogypedagdgusok intézményi feladatait az Utazd Gydgypedagdgusi Haldzat
Protokollja tartalmazza.

A tantermen kiviili digitélis nevelés-oktatas feladatait az intézmény a Tantermen kiviili digitélis
oktatds munkarendje cimil dokumentumban szabélyozza.

1.5.1. A pedagogusok alapvetd feladatai

- tanitasi 6rakra, egyéb foglalkozdsokra felkésziil;

- tanitasi érait a tantargyfelosztasnak €s az drarendnek megfeleléen megtartja;

- a fOigazgaté és az intézményegység-verzetdk utasitisara eseti helyettesitést és a
tantargyfelosztasban jelzetten tilmunkat lat el

- a megtartott, illetve helyettesitett o¢rdkat, foglalkozasokat rendszeresen, pontosan
dokumentalja a KRETA napl6ban;

- kozremlkddik iskolai dokumentumok feliilvizsgalataban, készitésében;

- tanuldk munkajat értékeli;

- atandrai munkat — a gyermekek adottsaganak, haladasi tempojanak figyelembe vételével —
differencialtan szervezi;

- amennyiben lehetséges, €s a tanulok fejlédése ezt lehetdvé teszi, felkésziti a tanuldkat az
integralt nevelésre;

- tajékozodik a tanulok egészségligyl problémairdl, tisztdban van a tanulék gydgyszeres
kezelésével, amennyiben a sziil6 errél tdjékoztatja az intézményt és/vagy a pedagogust;

- tervezi és elkésziti az oktatishoz kapcesolodd szemléltetd eszkoztket;

- figyelemmel kiséri az osztdlyterem, szaktanterem gondozottsigat és pedagogiai
szakszerliségét,

- feladata munkakoréhez kapcsolddoan szertarrendezés, szakleltarak rendezése, intézményi
¢s a tanterem dekorécidjanak alakitésa;

- részt vesz az iskola épiiletének, helyiségeinek dekoralasaban;

- tanitasi orait és a tandran kiviili foglalkozasait pontosan €s eredményesen tartja meg;
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tanuléi tehetséggondozasi, felzarkoztatasi fejlesztési feladatokat lat el

felkérésre részt vesz a tanulmanyi vizsgak lebonyolitasaban; versenyek Osszedllitasaban,
lebonyolitdsaban, értékelésében;

részt vesz iskolai kulturdlis-és sportprogramok, rendezvények tervezésében, szervezésében;
aktivan vesz részt a nevel6testiilet értekezletein, a szakmai munkakdzosségek munkéjiban;
felkérésre/megbizasra osztalyfonoki, munkakozésség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd,
gyermek és ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatokat lat el

rendszeresen részt vesz tnképzésen, illetve tovabbképzéseken;

jogszabdlyokban meghatérozott hataridokre az eléirt mindsitéseket teljesiti;

a palyakezdd (gyakornok) vagy az iskoldba tjonnan kerlilt neveldk munkajat,
beilleszkedését segiti, mentoralja;

képviseli az iskola céljait a tanulok és a sziilék elét;

a tanulok, a sziilok és a pedagdgus kollégék személyiségét tiszteletben tartja;

elfogadést, figyelmet, megértést sugaroz a tanuldk, a sziildk és a pedagogus kollégék felé;
pedagdgiai tandcsaddsban részesiti a tanulokat €s a sziiloket;

kell6 figyelemmel, érdekiddéssel, megbecsiiléssel fordul a nevelbtarsak felé (a pedagdgus
kollégék segitése, a tapasztalatok atadésa, észrevételek, birdlatok elfogaddsa).

1.5.2. Az osztdlyféniki munka tartalma, az osztdlyfénokok feladatai

Az osztalyfénokok megbizdsa minden tanévben a fOigazgaté dontése alapjan torténik. A
megbizas az adott tanév szeptember 01. napjato] a kovetkez6 naptari év augusztus 31-ig szdl.
Feladataikat a munkakoriikre el6irt munkakori leirds hatdrozza meg:

fejleszti a tanulok személyiségét, eldsegiti egészséges lelki és testi fejlodésiiket;

segiti a tanuldkdzosség kialakulasat;

eldsegiti a tarsadalmi normakhoz és az iskolai elvarasokhoz igazodé értékrend kialakitast
és elfogadasat;

tanorakon kiviili — sziikség esetén — iskolan kiviili kozOsségfejlesztd, szabadidds
programokat szervez;

az osztalyszintii és az iskolai rendezvényeken kiséri osztalyét, felligyel a tanulokra;
megismeri a tanulok csaladi és szocialis koriilményeit;

rendszeres kapcsolatot tart és egytittmiikddik a tanulok sziileivel,

rendszeres kapcsolatot tart, koordindlja és segiti az osztdlyban tanitd pedagdgusok
munkajat;

tajékoztatja a tanuldkat és a sziilbket az dket érintd kérdésekrél, érdemi valaszt ad a sziildk
¢€s tanuldk az iskolai élettel kapcsolatos kérdéseire;

figyelemmel kiséri a didkok tanulmanyi elémenetelét, magatartasat, tandrai és tandréan
kiviili foglalkozasokon, tapasztalatait megbesz€li az érintett kollégaval, sziilével;

ha a tanuld az év végén tanulminyi koételezettségeinek nem tesz cleget, a sziiloket
tajékoztatja a tanulo tovabb haladasanak feltételeirdl,

ellatja az osztalyaval kapcsolatos tigyvitelt feladatokat;

a sziil6k figyelmét felhivja a szocialis és egyéb juttatisokra;,

timogatja &s segiti az osztalyban miiksdo sziildi szervezet munkajat;

a sziildk tajékoztatdsara szlil6i értekezleteket szervez;

fokozott térédéssel foglalkozik az osztalyaba jard kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal;

23



az osztaly tanul6inal elldtja a gyermekvédelmi feladatokat, egyiittmiikodik az Altaldnos
Iskola intézményegység-vezetdjével, szilkség esetén a gyermekjoéléti és csaladsegitd
szolgélattal, a sziiléket folyamatosan tdjékoztatja a gyermek mulasztasairdl, annak
kovetkezményeirdl;

tamogatja a tehetséges tanuldk fejlédését;

tajékozodik a tanuldk iskoldn kiviili tevékenységeirdl;

az iskolaorvosi szolgalat bevonasaval figyelemmel kiséri a tanuldk egészségi allapotat, és
errl sziikség esetén tdjékoztatja az osztalyban tanitd nevelbket (pl. tartds betegségek,
gyogyszerérzekenység);

minden ho végén értékeli a tanulok magatartasat €s szorgalmat;

az elsd félév végén és a tanév végen javaslatot tesz a neveldtestilletnek a tanulok magatartas
¢s szorgalom mindsitésére;

a hazirendet megsérté vagy a feladatait elmulasztd tanuldt eldszér szébeli
figyelmeztetésben, majd irasbeli figyelmeztetésben, intdben vagy rovoban részesiti,
sulyosabb esetben javaslatot tesz a tanuld ellent fegyelmi eljaras lefolytatasara;
figyelemmel kiséri a KRETA napléban a tanulék hidnyzasait, igazolatlan mulasztas esetén
a jogszabalyokban eldirt rendelkezések alapjan jar el;

a tanév elején elkészitett kdzdsségi nevelés (osztalyfonoki) tanmenet szerint vezeti az
kézosségi nevelés (osztalyfonoki) ordkat, azokra elére felkésziil;

a hetedik évfolyamtdl kezdve segiti és 8sztonzi a tanuldk kdzépiskolai tovabbtanulésat,
megismerteti Oket a palyavalasztasi és tovabbtanulasi lehetdségekkel;

a nyolcadik évfolyamban a sziilék dontése alapjan ellatja a tanuldék kézépiskolai
jelentkezésével kapcsolatos feladatokat, elkésziti az ehhez sziikséges dokumentumokat,
didkjai tovabbtanulasat utdn koveti;

elkésziti az osztdlyfdonoki munka éves tervezetét (kdzosségi nevelés (osztalyfonoki)
tanmenet);

elkésziti az osztalystatisztikakat és ezekhez kapcesolodé elemzéseket;

betartja az alapvetdé erkolesi normdkat a tanuldkkal, a sziilékkel €s a nevelotarsakkal
szemben;

kitslti és vezeti a KRETA naplot, havonta ellendrzi a sziikséges beirdsokat, osztélyzatokat,
¢s szilkség esetén gondoskodik azok potlasarol;

vezeti a tanuloi torzslapokat €s bizonyitvanyokat;

figyelemmel kiséri az osztaly tantermének gondozottsdgat és pedagdgiat szakszeriiségét.

1.6. A kiemelf figyelmet igényld tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

Részletes szabdlyozasa az intézmény SNI programjiaban talalhaté

A koznevelési torvény meghatdrozésa alapjan kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok:

kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanuld;
o sajatos nevelési igényll gyermek, tanulo,
o Dbeilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézségekkel kiizdé gyermek, tanuld,
o kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
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- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo.

1.6.1. Sgjdtos nevelési igényii gyermekelkkel, tanuldkkal kapesolatos pedagigiai tevékenység

Egészségiigyi és pedagogiai céli habilitacio, rehabilitacid

A habilitacios, rehabiliticiés tevékenység kiozios céljai és feladatai:

- az érzékszervi, értelmi, mozgas és beszédfogyatékossaghol, az autizmusbdl és a pszichés
fejlodési zavarbol fakadd hianyzo vagy sériilt funkciok helyreallitisa, Gjak kialakitsa;

- ameglévé ép funkeidk bevonasa a hidnyok pétlasa érdekében;

- akiilonféle funkcidk egyensulyanak kialakitdsa;

- asziikséges specidlis eszkdzok elfogadtatisa és hasznalatuk megtanitasa;

- az egyéni sikereket segitd, a tarsadalmi egyiittélés szempontjabdl kivanatos egyéni
tulajdonsagok, funkcidk fejlesztése.

A habilitacios, rehabilitacios tevékenységet meghataroz6 tényezok:

- afogyatékossag tipusa, sulyossaga;

- afogyatékossag kialakulasanak ideje;

- a sajatos nevelési igényl tanuld életkora, pszichés és egészségi allapota, rchabiliticios
miitétel, képességei, kialakult készségei, kognitiv funkeidi, meglévs ismeretei;

- atarsadalmi integracio kivanalmai: lehetséges egyéni életit, tovabbtanulas, palyavalasztas,
¢életvitel.

Az intézményi habilitacié-rehabilitdcié formai, lehetoségei:

A habilitacios-rehabilitdcios foglalkozasokba az alabbi terdpidkat épitjikk be a gyermekek,

tanulok, egyéni sziikségleteinek, sériilésspecifikus ellatdsdnak biztositasa érdekében. (A

foglalkozasok egyéni vagy kiscsoportos formaban valosulnak meg.)

Mozgasfejlesztés

- Ayres - szenzoros integracids terdpia;

- Tervezett Szenzomotoros Tréning (TSMT);

- Alapozo terédpia.

A mozgasterapidkat 2 jol felszerelt, specialis eszkdzdkkel ellatott mozgasfejlesztd teremben

biztositjuk.

Kognitiv terapiak

- Sindelar fejleszt6 eljaras: dévodas €s iskoldskord gyermekek részképességeit vizsgalod és
fejlesztd kognitiv terdpia;

- a vimalis és auditiv percepcitt, differencidlast és emlékezet vizsgadlo és fejlesztod
modszerek;

- komplex kognitiv fejlesztés.

Logopédiai ellatas

Beszédészlelés-beszédmegértés (Gosy) terapidja

A logopédiai foglalkozdsokat, a kognitiv terdpidkat kiilon erre a célra kialakitott

csoportszobakban biztositjuk.

Kulturtechnikak elsajatitasat célzé prevencios és beavatkozasi terapiak

- diszlexia prevencio és reedukacio

- diszortografia prevencio és reedukacid
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- diszgrafia prevencio és reedukdacio
- diszkalkulia prevencio és reedukacio
Figyelem-és viselkedés terapiak

1.6.2. Beilleszkedési, tanuldsi, magataridsi nehézségekkel kiizdé gyermekekkel, tanulokkal
kapesolatos pedagdgiai tevékenység

Magatartasi nehézségekkel dsszefiiggd pedagogiai tevékenységek:

- mentélis zavarok feltérképezése;

szakember bevonasa;

egylittmiikodés a kollégakkal, személyes kapcsolattartas a sziilékkel;

esetmegbeszélés, esetkonferencia;

kapcsolattartas a hivatalos szervekkel;

sziikség esetén egyéni fejlesztés;

- ajutalmazas, mint értékeld eszkoz elétérbe helyezese.

Az iskolai agresszio megelézésével, kezelésével kapcsolatos feladatok:

- a pedagbégusock és az intézményi dolgozdk felkészitése az agresszid megeldzésére,

kezelésére;

a sziilék, csaladok bevondsa, folyamatos egylittmikodés;

a tanulok felkészitése az agresszid kezelésére;

esetmegbeszélések a kollégakkal, egymds segitése, tovabbképzéseken 1) modszerek;

megismerése, az ismeretek megosztasa, beépitése a nevelés folyamataba.

I

t

Nyugi szoba

Tanuldink sajatos nevelési igényébél addédodan szdmos magatartasi és viselkedési nehézséggel,
zavarral kiizdenek. A nyugi szoba kialakitasanak célja egy olyan helyiség biztositasa, ahol a
lelki problémaval érkezé tanuldink — aktudlisan, a sajatos nevelési igénybdl,
életkoritlményekbol, iskolai  helyzetekbdl adodé —  fesziiltségeit  szakemberek
(gyogypedagdgus, pszicholdgus, gydgypedagdgiai asszisztens) segitségével kezelni tudjuk.
Nyugiszoba funkcidi

Mivel minden tanuldnk egy sajatos vilag, tébbféle problémaval és személyiséggel, ezért a nyugi
szobdt is tobb funkcidsra alakitottuk ki. [gy lehetdséget tudunk biztositani tanuldink szdméra,
hogy frusztracidjuk, agresszidjuk levezetésére gy kertiljon sor, hogy az osztaly, vagy az iskola
t6bbi tanuldja ennek ne legyen tandja. Ez egyrészt a problémaval klizd6 tanuld, masrészt a tobbi
tanul6 lelki egészségének megdrzése érdekében is fontos.

A tobbfunkciés nyugi szoba kialakitasdhoz az iskoldban egy elég nagy helyiséget
biztositottunk.

1. funkcio: bokszoldsi leletéség: It lehetdsége van a tanuloknak a fesziiltség fizikai
aktivitissal t6rtén0 levezetésére (igy elkeriilheté mas személyek sérelmére, vagy az
iskola biitorzataban térténd karokozas).

2. funkcio: miivészeti, vagy tdrsas tevékenységre alkalmas feriilef: It azoknak a
tanuldknak, akik nem fizikai aktivitassal tudnak megnyugodni, lehetdséget tudunk arra
biztositani, hogy mivészeti tevékenységgel, vagy szabalyjatékokkal kertiljenek tdjra
nyugalmi dllapotba.

3. funkcio: relaxdciora lehetdséget adc teriilet: Itt a tanulok relaxacios technikak
segitségével nyerik vissza dnuralmukat, nyugalmukat.
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A Nyugiszoba haszndlata

A Nyugi szobat tanuldink szakképzett felndtt feliigyelete mellett hasznaljak.

Amennyiben a tanuld viselkedésével olyan mértékben zavarja a tanitasi drat, hogy az
ismeretatadds nem megvalosithatd, abban az esetben a gydgypedagdgiai asszisziens a
pedagdgus kérésére a gyermeket a Nyugiszobdba kisérheti, addig, amig meg nem nyugszik.
Természetesen olyan gyermek, akinek az allapota és viselkedése onveszélyes, illetve a
Nyugiszoba berendezéseiben kart tehet, nem viheté a szobéba.

Megel6zési célzaftal, csoportos fesziiltségleverzetd és rekredcios foglalkozasok tartdsa is
végezhetd. Az tn- €s kdzveszeélyes magatartast tanusité gyermekeknél, a diihroham lecsengése
utén, jutalmazasi céllal felkinalhato egy délutani jatszd foglalkozas.

1.6.3. A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzdrkézdsat segitd program

Tanuldsi kudarcnak azok a tanuldk Iehetnek kitéve, akiket bizonyos tényezdk gatolnak egyéni

képességeik megfeleld kibontakoztatasédban, adottsdgaikhoz mért fejlédésiikben.

Intézménylinkben minden tanuld sajitos nevelési igényl, akiknek differencialt fejlesztése,

nevelés-oktatasa kiemelt feladatunk a mindennapi tevékenységek soran. Amennyiben tanulasi

kudarcnak kitett a tanuld, ennek kiilonbdz6 okai lehetnek:

- iskolai komyezet: hianyzds magas ardnya, mds iskoldbdl érkezetteknél magas
osztalylétszam, magas kévetelményrendszer diktalta tempo;

- lelki-, pszichikai-, testi séritlés, érzékszervi zavar, magatartas- és figyelemzavar;

- szocidlis hatrany, csaladi mikrokdrnyezet, sziil6k alacsony iskoldzottsaga, érdektelensége;

- lakdkdrzet befolyéasa.

A fejlesztés célja a gatld tényezdk mieldbbi felismerése, feltarasa, egyéni segitségnyujtas a

tanuloknak, szilldknek.

Feladataink:

- Onbizalom kialakitasa, fejlesztése;

- személyiségépités;

- atanuldshoz sziikséges motivacio kialakitasa;

- akudarcélmény megeldzése, vagy csdkkentése, illetve az ebbdl fakadd személyiségzavarok
korrekcidja;

- szikség esetén pszichologus/pszichidter igénybevétele, allandé kapcsolattartas,
visszacsatolas a szakemberek kozott;

- dramajatékok, konfliktuskezelési technikdk alkalmazasa;

- tanulési szokasok formélasa, hatékony tanulasi modszerck elsajatitasa;

- atanuldshoz sziikséges alapkészségek fejlesztése;

- folyamatos mérések, tapasztalatok megbeszélése, fejlédési {item elemzése;

- egyéni fejlesztési tervek elkészitése;

- fokozott figyelem az egyénre szabott feladatoknal, differencialt 6rédk szervezése;

- segitségnyijtas a feladatok megoldasaban;

- baratsagos, biztonsagot sugarzo kdrnyezet kialakitasa;

- egyéni foglalkozasok a rehabilitacios orakon.

Tanuldsi kudarcok megelézésének, wvalamint a sajatos nevelési igénybdl fakado

tobbletmegsegités biztositasa érdekében habilitacios, rehabilitacids foglalkozasokat tartunk

tanuloinknak. Ez a keret a kotelezd tandérai foglalkozasokra meghatirozott heti éraszdm
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térvényben rogzitett %-a, évfolyamonként. Ezen feliil, sziikség szerint egyéni és kiscsoportos
felzarkoztatd foglalkozasokat is tartunk tanuldink szaméra. Félévente egyéni fejlesziési
terveket készitiink, melyek készitése soran figyelembe vessziik a tanuldk kiilénleges gondozasi
szitkkségleteit, egyéni jellemzoit, a szakértdi véleményben leirtakat, a diagnosztikus mérés
eredményeit és a tanulo fejlédésének mértéket.

1.6.4. Kiemelten tehetséges gyermekekkel, tanulokkal kapesolatos pedagogiai tevékenység
Tehetséggondozas

Intézményiink 2015 6szEt61 tehetségpontként miksdik.

Iskolai neveld-oktatd  munkénk sordn kiemelt figyelmet forditunk tanuléink
tehetséggondozasara, ezt a feladatunkat az intézményi tehetséggondozasi protokoll alapjan
végezziik.

Intézménylinkben a pedagogusok a gydgypedagdgia alapelvei szerint kézelitik meg a tanuldk
tehetségének fejlesztését, egyéni lehetdségeikhez mért sikerorientélt fejlesztését, a képességek
széleskorli kibontakoztatasat szorgalmazva. A kiemelkedd tehetségli gyermekek szaméra
tovabbi lehettséget biztositunk tehetséggondozd szakkorokon, mihelyeinkben, énekkaron,
klubdéluténokon, egyéni foglalkozasokon.

A tehetséggondozas célja a tehetség korai azonositdsa, a tanuldk adottsigainak é&s
képességeinek felismerése, majd a tehetség kibontakoztatasa, €s fejlesztése. Feltétele a tanuld,
a sziil6, a kiilénbozo szakemberek és a gydgypedagogus egylittmiikédése.

Pedagogusaink a tehetségek felismerésére tudatosan torekszenek a tandran, illetve tanorakon
kiviil is. Fontos feladatunknak érezziik a tanulok sikerélményhez juttatasat minél tobb teriileten,
de legfoképpen a tehetséges tertileteiken.

A megfigyelés alapja a teljesitmény (termeszetesen a tanuld kognitiv képességeinek,
személyiség struktirdjanak figyelembevételével), a motivacio és a kreativitas. Téreksziink arra,
hogy a tehetséget széleskériien értelmezve megtaldljuk tanuldinkban azokat a fejlesztendd
teriileteket, amelyekre a késébbiekben tamaszkodhatnak, és amelyek kompenzécids
mechanizmusként miikddhetnek.

Iskolankban a tehetséggondozis teriiletei Gardner t6bbszords intelligencia elméletét
figyelembe véve:

- értelmi intelligencia;

- zenel intelligencia;

- nyelvi intelligencia;

- logikai-matematikai intelligencia;

- téri intelligencia;

- testi-kinesztézias intelligencia és;

- személyes intelligencia.

Amennyiben barmilyen teriileten azonositjuk egy tanuléd tehetségét, akkor lehetdség szerint
intézményen beliil megszervezziik a tehetséggondozast, szitkség esetén atirdnyitjuk a tanulot
megfeleld helyre, pl. zeneiskoldba, sportegyestiletbe, képzomiivészeti miihelyekre.

A tehetségek differencidlt nevelésére az intézményen beliil nagy gondot forditunk, ehhez
eszkizil haszndljuk a motivalast, pozitlv megerdsitést, jutalmazast, versenyeztetést. A
fejlesztéshez intézményiink biztositja az optimélis személyi és targyi feltételeket tandrakon,
szakkorokon, illetve egyéni tehetséggondozas soran.
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A tehetségnevelés szinterei, feladatai

Tanéra keretein beliil Tanéran kiviili foglalkozasok
- tananyag differencialasa, egyénre szabott | - iigyességi versenyek
tanulasi lehetdségek - kulturalis fesztivalok, palyazati anyagok
- differencialt képességfejlesztés készitése
- kiilon feladatokkal vald ellatas - szakkdrok
- korszerli  tanuldsszervezés, tanuldsi | - tehetségmiihelyek
kérnyezet adaptalasa - sportkor
- személyes biztatéds, jutalmazds megfeleld | - tanulmanyi és sportversenyek, vetélkeddk
formai
- képesség-kibontakoztatds tAmogatisa

Tehetséggondozo szakkirik és tehetségmiihelyek

A majusi sziiléi igényfelmérés és az intézmény lehetdségeinek, valamint a tehetségmérés
eredményeinek figyelembevételével, az éves munkatervben meghatarozottak szerint kerlilnek
megszervezésre a kiilonbsz6 szakkordk és tehetségmiihelyek.

A tehetséggondozas hosszi tAvi cél és feladat, ezért a tevékenység folyamatossagat biztositani
kell. A fenntartas tamogatésénak érdekében folyamatos intézményi feladatunk:

- palyazati forrasok keresése;

- tovabbi tAmogatdk, szponzorok keresése;

- civil szervezetek bevondsa a tehetséggondozasba,

- Onkéntesek bevonasa a kiilénbézo tevékenységekbe.

1.6.5. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsril sz016 1drvény szerint hatrdnyos és
halmozottan hatrdnyos helyzetil gyermekekkel, tanulokkal kapesolatos pedagogiai
tevékenység

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa

A gyermek — és ifjusdgvédelmi tevékenység atfogja az iskolai ¢let minden teriiletét, biztositja

a gyermekeket megilletd jogok érvényesiilését.

A gyermekvédelmi tevékenység fontosabb feladatai:

- atanulok csalddi és életkdriilményeit figyelemmel kisérjiik;

- a gyermekek egészségi allapota érdekében rendszeres egészségligyi ellatast, iskolaorvosi

vizsgalatot és az iskolafogaszati sziiréseket biztositunk;

- atanulokat megilletd ingyenes szolgaltatidsokat biztositunk (ligyelet, étkezeés stb.);

- a csaladok szocidlis és anyagi helyzetének segitése érdekében anyagi és természetbeni

juttatdsokat kutatunk fel;

- gyors €s hatékony intézkedést kezdeményeziink a hivatali szervekkel egyiittmtkddve.

Minden osztalyfonsk és pedagdgus kiemelt feladata a gyermekvédelmi feladatok ellatasa, azaz

a tanuldk fejlédését veszélyeztetd koriilmények megeldzése, feltirasa, megsziintetése.
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A hatranyos helyzeti, a halmozottan hatranyos helyzetli tanulékkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység iranyitasa az osztalyfonokok feladata, szoros egylittmiikddésben a
pedagogusokkal. Munkéjukat az iskolai véddnok is segitik.

- az osztalyfénokok felmérik és nyilvantartasba veszik a hatranyos helyzetil, halmozottan
hétranyos helyzetii tanuldkat, felmérés eredménye alapjan megteszik javaslataikat a tovébbi
teenddkre;

- a tanuld, vagy a pedagogus altal jelzett gondok megoldédsa érdekében az osztalyfondk
felveszi a kapcsolatot a sziilokkel, és igyekszik segiteni;

- az osztalyfonoksk képviselbje részt vesz a gyermekjoléti szolgalatok tanuldinkat érintd
esetmegbeszélésein;

- azigazolatlan hianyzasokrol az osztalyfondk értesiti a sziiléket és az illetékes hatdsagot.

A szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenység

A tanuld iskoldba Kkeriilését koveté idOszakban az aldbbi teriileteken felméréseket,
megfigyeléseket végziink:

- Onkiszolgalas;

- tisztasdg, higiéniai ismeretek, szokasok;

- ruhazat;

- tarsas viselkedés minésége, szintje;

- nyelvismeret és hasznalat, kommunikécié.

A szocidlis hatranyok enyhitését szolgalo folyamatos tevékenységeink:

- személyes, bizalmi kapcsolatot alakitunk ki a tanuléval és a sziilvel;

- azegyéni képességekhez igazodé differencialt foglalkozésokat tartunk;

- felzarkéztatast, habilitdcios-rehabilitdcios foglalkozasokat biztositunk;

- szakk®ri tevékenységbe, tehetséggondozasba vonjuk be a tanuldkat;

- segitséget ny(jtunk a szabadidd hasznos és kulturalt eltéltéschez;

- napi szoros egyiittmiikddést alakitunk ki az adott osztalyban tanitdé pedagdgusok kdzétt;
- tovabbtanulassal kapcsolatos és palyavalasztasi feladatokat latunk el.

1.7. A tanuloknak az intézményi dontési folyamatban valé résyvételi jogai, azok
gyakorldsdanak rendje

AzNkt. 48.§-a rendelkezik a tanuld kozosségeket és a didkdnkormanyzatot érintd kérdésekben.
A tanul6knak az intézményi dontési folyamatban valo részvételét, jogaik gyakorlasat az iskolai
didkénkormdanyzat SZMSZ.-e hatarozza meg.

A 20/2012. EMMI rendelet 120.§ (3) alapjan .,... a tanuldk érdekeik érvényesitése céljabol
diakdnkormanyzatot hozhatnak létre. A didkonkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd
valamennyi kérdésre kiterjed. A didkénkormanyzat az SZMSZ-ét a tanuld koz6sség fogadja el,
és a neveld testlilet hagyja jova.”

A DOK élén az SZMSZ-ben meghatirozott, a tanuldk altal valasztott képviseld &ll, aki a
tanulokat képviseli az iskola vezetGsége és nevelbtestiilete eldtt, jogait gyakorolja.

Munkajat e feladatra kijelolt, felsofoka végzettségii és pedagogiai szakképzettségli személy
segiti, akit a tanul6k javaslata alapjan a féigazgatd biz meg 5 éves idStartamra.
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A didkgytlés a tanuldk tajékoztatd foruma, nyilvanos, ahol a tanuldk megfogalmazhatjak

kérdéseiket, észrevételeiket, javaslataikat.

A didkdnkormanyzat legfobb feladata:

- adiakok érdekében eljarjon;

- aDOK tevékenysége kiterjed a tanulékat érint$ valamennyi kérdésre, igy kiilondsen a
kovetkezbkre: az iskola didkjainak érdekeit képviselje, az érintett tanuldk érdekében a
hazirendben, szervezeti ¢és mikodési szabéalyzatban meghatirozott  jogokra,
kotelezettségekre, a DOK didkképviselettel kapesolatos jogaira.

A DOK joga, hogy déntson:

- sajat mikodésérol,

- amiikddéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasardl;

- hataskorei gyakorlasardl;

- egy tanitas nélkiili munkanap programjarol.

A DOK - a fentieken tiil — dénthet:

- munkatervének elfogadasarol;

- tisztségviselbinek megvalasztasarol.

A DOK véleményét a kivetkezd ligyekben kotelezd kikémni:

- aziskola SZMSZ-ének, hazirendjének elfogadisa elétt;

- afenntartd a kdznevelési intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak

- megvaltoztatasaval, nevének megéllapitdsaval, vezet6jének megbizisaval és
megbizasanak;

- visszavonésaval Osszefliggd dontése vagy véleményének kialakitdsa el6tt;

- aziskolai munkaterv elkészitéséhez;

- atanulok fegyelmi eljarasa soran.

A véleménynyilvanitas, tajékoztatas férumai:

- diakgytlés;

- osztalyképviseldk megbeszélései, melyet a segitd pedagdgus szervez és segit;

- az osztaly képviselSk frasbeli kérelme, javaslata az osztalyfénskok, illetve a foigazgatd
szamara;

- DOK falivjsag.

1.8. Kapcsolattartds a sziilokkel, tanulokkal, ag iskola partnereivel

Iskolankban a gyermeki személyiség harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen feltétele a
csalad, a szlil6k és a pedagdguskdzosség egyiittmiikdése.

A tantermen kivilli digitalis nevelés-oktatds sordn torténd kapcsolattartast az intézmény a
Tantermen kiviili digitalis oktatds munkarendje cimil dokumentumban szabalyozza.

1.8.1. A tanuldk és a pedagogusok kapcsolattartdsi formdi:

- a tanulbinkat az iskola életér8l, az aktualis feladatokrdl az iskola vezetdje és az
osztaly féndkok, neveldk tajékoztatjak;

- a didkok keérdéseiket, kéréseiket, javaslataikat, véleményiiket széban vagy irasban
egyénileg, illetve a valasztott képviseld kozvetitésével kozolhetik a [digazgatoval, a
nevelokkel, neveldtestiilettel;
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a féigazgato, vagy az éltalanos iskola intézményegység-vezet6je évente legalabb egy

alkalommal a diakgytilésen tajékoztatja a tanuldkat.

1.8.2. A sziilSk és a pedagdgusok kapesolattartdasa
Intézménytinkben a sziildk és a pedagogusok sziikség szerint, akér napi kapesolatban is
tajékoztatjak egymast.

Egyéb kapcsolattartasi formak:

irasbeli, szobeli tajékoztatok;

sziil6i értekezletek;

fogadoorak (egyénileg, elére megbeszelt idépontban);
iskolai honlap;

Sziil6i Kozosség;

iskolai rendezvények, kirandulédsok;

pélyavélasztasi tanacsadas.

A sziiléi haz és iskoldnk egyiittmiikédésének tovabbfejlesztési lehetdségei:

sziild klub;

az iskolai és iskolan kiviili programokba a sziilék aktiv bekapcsolodasa;
tanévnyitd €s tanévzard Unnepseg;

ballagés;

kulturalis rendezvények;

kijel&lt projekinapok;

DOK program;

kardcsonyi linnepség;

nyilt nap, elére egyeztetett idépontban.

1.8.3. Az iskola és kiilso partnerei

Bels6-Pesti Tankeriileti Kdzpont;

Jozsefvarosi Onkormanyzat,

Terézvarosi Onkorményzat;

Erzsébetvarosi Onkormanyzat;

keriileti dvoddk és altalanos iskolak és kézépiskolak;
szakérti bizottsagok;

Budapesti Pedagogiai Oktatasi Kozpont;
csaladvédelmi és gyermekjoléti kdzpontok
egészségligyi intézmények;

hivatali szervek (Rendérség, Gyamhatdsag, Kormanyhivatalok);
kozépfoku intézmények, specidlis szakiskolak;

E6tvés Lorand Tudomanyegyetem Barczi Gusztav Gyodgypedagogiai

gy6gypedagogus-képzo egyetemek;
civil szervezetek;
egyhazak.

Kar, ¢és

mas
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1.9.4 tanulmdnyok alatti vizsgik szabdalyai

Iskolankban az alabbi tanulmanyok alatti vizsgéakat szervezziik:

osztalyozd vizsga;
poOtld vizsga;

javitovizsga.

Tanulményok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet eldirasaiban szereplo
szabalyok szerint kell megszervezni.

Osztalyozd vizsgat kell tenni a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megdllapitasahoz,

ha

a tanérai foglalkozasokon valo részvétel aldl fel volt mentve;

engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kévetelményének egy tanévben vagy
az eldirtnal rovidebb 1do6 alatt tehet eleget;

ha a tanuldénak egy tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztasa egylittesen a
kétszazbtven tanitdsi Orat meghaladja, és a neveltestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat
tchet;

ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen egy adott
tantargybdl a tanitdsi orédk harminc szdzalékdt meghaladja, és a nevelétestiilet dontése
alapjan osztalyozd vizsgat tehet.

Po6tlé vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgarol neki fel nem rohaté okbol elkésik, tdvol
marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadést befejezné.
Javitovizsgat tchet a tanulé, ha

a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott;

az osztdlyozo vizsgardl szaméra felréhatd okbdl elkésik, tavol marad, vagy a vizsgarol
engedeély nélkil eltavozik;

A vizsgaz6 javitdvizsgat a féigazgatd vagy az altalanos iskola intézményegység-vezettje
altal meghatarozott idépontban, az augusztusl15-t6l augusztus 31-aig terjedd iddszakban
tehet.

Az iskola magasabb évfolyamara lépésének feltételei:

a tanuld az iskola magasabb évfolyamaba 1éphet, ha az el6irt tanulmanyi kdvetelményeket
sikeresen teljesitette, a tanuld az elsd évfolyamon csak abban az esetben utasithatd
évfolyamismétlésre, ha a tanulményi kovetelményeket az iskoldbdl vald igazolt és
igazolatlan mulasztas miatt nem tudta teljesiteni;

a tanuld a {foigazgatd engedélyével két éEvfolyamra megallapitott tanulmaényi
kévetelményeket egy tanévben, illetve az eldirtnal révidebb 1do alatt is teljesitheti;
mentesitést az értékelés és mindsités aldl, vagy az egyéni adottsdgéhoz, fejlettségéhez
igazodd egyéni tovabb haladast, az illetékes szakértdi bizottsag javaslatara a fdigazgatod
engedélyez. Egyéni tovabb haladés esetén - a szakértdi vélemény alapjan —~ az engedélyben
meg kell hatdrozni, mely térgybdl, mely évfolyam utolsd tanitasi napjaig kell a tanuldnak
teljesiteni az adott kovetelményeket, az egyéni tovabb haladas — valamennyi vagy egyes
tantargyakbdl - kiilonbozo éviolyamokig, de legkés6bb a negyedik évfolyam végéig tarthat;
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- egyéni eldrehaladasi nevelés és oktatds biztositdsa: a sajatos nevelési igényl tanuld
szaméra engedélyezhet6, atanuld egyéni adottsdgdhoz, fejlettségéhez igazodd tovabb
haladést biztositd nevelési-oktatasi forma;

- a szildt taékoztatni kell a lehetdségekrdl, amelyekkel az iskola segitséget tud nydjtani
gyermeke eredményes felkésziiléséhez, e rendelkezések alkalmazasiban eredményes
felkésziilés azoknak az ismereteknek, képességeknek, készségeknek a negyedik éviolyam
végére torténd elsajatitasa, amelyek az 6tédik éviolyamba 1épéshez szitkségesek;

- Sziilé kérésére a fbigazgatd legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az iskola elsd
évfolyamanak megismétlését akkor is, ha a tanulé az eléirt tanulmanyi kdvetelményeket
sikeresen teljesitette.

- avizsgak id6pontjat, helyét és kovetelményeit az érintett tanulok szileivel az osztalyozd
vizsga esetén a vizsgak idopontja elott legalabb két honappal, javitévizsga esetében a tanév
végén (bizonyitvanyosztaskor) k6zoIni kell;

- az osztalyozo és javitdvizsgak kovetelményeit az iskola helyi tantervében szerepld
kovetelmények alapjdn a nevelk szakmai munkak&zosségei allapitjdk meg, figyelembe
véve az adott gyermek sajatos nevelési igényét és szorgalmat.

1.10. A felvétel és az dtvétel — Nkt keretei kozitti — helyi szabdlyai

Intézményiinkben kizardlag szakértdi bizottsagok szakértdi véleménye alapjan

- azenyhe értelmi fogyatékos,

- az értelmi sériilés mellett érzékszervi (latds, hallas), beszédfogyatékossaggal, autizmus
spektrum zavarral kiizdd,

- ¢ép érielem mellett beszédfogyatékossaggal, autizmus spektrum zavarral és/vagy pszichés
fejlodési zavarral kiizd6

tanulék oktatdsa-nevelése folyik.

A sajatos nevelési igény megéllapitasa és az intézmény kijellése utan lehetséges a tanuldk

felvétele.

Az elsé éviolyamba térténd beiratkozaskor be kell mutatni

- agyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatat, lakcimkartyajat;

- 6vodai szakvéleményt;

- aszakértdi bizottsag javaslatat és intézménykijelolését;

- agyermek egészségiigyi konyvét;

- agyermek személyi igazolvanyat, lakcimkarty4jat;

- asziild személyi igazolvanyat, lakcimkartyajat;

- szil6i feliigyeleti jog gyakorlasarol szol6 nyilatkozat;

A mésodik-nyolcadik évfolyamba torténé felvételnél be kell mutatni

- aszakértoi bizottsag javaslatat és intézménykijeldlését;

- atanulé anyakonyvi kivonatat,

- agyermek személyi igazolvanyat, lakcimkartyajat;

- aszilé személyi igazolvanyét, lakcimkartyjat;

- azelvégzett évfolyamokat tandsitd bizonyitvanyt;

- azeldzb iskola altal kiadott atjelentkezési lapot.
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Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil lako tanuldk atvételérdl a sziilo kérésénck a szakértdi
bizottsag javaslatanak, a tanulo el6zd tanulmanyi eredményének, valamint az adott évfolyamra
jaré tanulok létszamanak figyelembevételével a féigazgatd dont.

L.11. Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajdtitisdaval kapesolatos iskolai terv

Az elsdsegély azonnali segitségnytjtas vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely
sériilésére vagy hirtelen egészségkarosodasa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy

megérkezése eldtt. Az elsdsegélynytjtas képessége tudason, begyakorlason és tapasztalaton
alapul.

1.11.1. Az elsdsegélymnijtdsi alapismeretek elsajdtitdsdnak célja

Az elstsegélynytijtasi alapismeretck elsajatitasanak célja, hogy a tanulék megismerjék az
elsésegélynyujtas fogalmat, illetve az élettannal kapesolatos legfontosabb alapfogalmakat.
Alapvetden lIényeges, hogy felismerjék az Oket veszélyeztetd helyzeteket, szituaciokat.
Legyenek tisztAban azzal, hogy ha a vészhelyzeteket nem sikeriil elkeriilni, akkor milyen
kévetkezményekre kell szamitaniuk. Ismerjék meg a leggyakrabban el6forduld sériilések
¢lettani hatterét, Sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nyujtasi mddokat. Tudjanak segitséget
hivni és segitséget adni, ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mlkodésével,
sajatitsék el, mikor és hogyan kell mentét hivni.

1.11.2. Az elsésegélynyujidsi alapismeretek elsajatitasdaval kapcsolatos kiemelt feladatok

Elsd helyen szerepel, hogy a tanuldok korszerli ismeretekkel rendelkezzenek az elstsegély-

nyujtasi alapismeretek teriiletén. Sajatos nevelési igényiiknek és kognitiv képességeiknek

figyelembevételével a tanulok rendelkezzenek az elmeleti ismereteik gyakorlatba valo

atiiltetéséhez szitkséges készségekkel és jartassdgokkal.

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvaldsitdsanak

elosegitése érdekében:

- az 1iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal, Magyar I[fjisagi
Vordskereszttel €s az Ijusagi ElsOsegélynytjtok Orszagos Egyesiiletével;

- tanuléink bekapcsolodnak az  elsésegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan  kiwviili
vetélkeddkbe:

- tAmogatjuk a pedagogusok elsOsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozé tovabbképzésekre
vald jelentkezését.

1.11.3. Az elsdsegélynyyjidsi alapismeretek elsajdtitasdt szolgdlo tevékenységformak

A tanulok az életkoruknak megfeleld szinten kell, hogy foglalkozzanak az elsésegély-nyujtassal
kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel. Erre lehet6séget biztositanak a tanorai és a tandran
kiviili (egyéb) foglalkozasok egyarant.

Az elsdsegélynyijtasi alapismeretek elsajatitasat elsosorban a kdvetkezd tevékenységformak
szolgaljak:
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Tantargy

Els6segélynyijtasi alapismeretek

biologia

rovarcsipések

léguti akadaly

artérias €s litberes vérzeés
komplex Gjraélesztés

kémia

meérgezések

vegyszer okozta sériilések
savmaras

égési sériilések

forrazas

szénmonoxid mérgezés

életvitel és gyakorlati ismeretek

héztartasi balesetek

aramiités
. égési sériilések
fizika & o
forrdzas
testnevelés esés, osszelitkozés

iskolai egé€szségnapok

szemléltetd elsdsegélynytijtd ismeretanyag

kozosségi nevelés
(osztélyfénoki) ora (5-8.

teendok kozlekedési baleset esetén
segitségnyujtas baleseteknél

a mentdszolgdlat felépitése és mitkddése
a mentOk hivasanak helyes modja

(tandran kiviili) foglalkozisok

egészségnevelést szolgald egyéb

éviolyamon) az  iskolai  egészségligyi szolgalat
(iskolaorvos, védond) segitségének
igénybevétele
szakkorok (Ifjasagi Voroskereszt,

elstsegély-nyjtod)

minden évben egy alkalommal els6segély-
nyujtasi bemutatot szerveziink a tanuldknak
az Orszagos MentOszolgalat, a Magyar
Ifjusagi Voroskereszt vagy az Ifjusagi
Elsésegélynyujtok Orszagos Egyesiiletének
bevonasaval

évente egy egészségvédelemmel, helyes
taplalkozassal, elsésegélynynjtassal
foglalkozd projekinap (témanap) szervezése
az also €s a felso tagozatos tanulok szamara

Minden osztaly szamara fontos, hogy az iskola els6segélynyujtd 1adaval rendelkezzen, melyet
nemcsak a mindennapok, de a kirénduldsok, és egyéb rendezvények (pl. hulladékgyijtés soran)}

alkalmaval is tudnak haszndalni.
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2. Az iskola helyi tanterve

2.1. Az intézmény dltal valasztott kerettantery

Kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolyama szamara

https://www.oktatas. hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv_alt isk 1 4 evf
Kerettanterv az altalanos iskola 5-8. évfolyama szamara
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv_alt isk 5 8

A cigany, beas, romani nemzetiségi nevelés-oktatas kerettantervei
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/memzetisegi neveles oktatas ker
gttantervei/cigany beas romani

Kerettanterv az enyhe értelmi fogyatékos tanuldk szdméra 1-4. éviolyam
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettantervek sni tanulok/SNI
1 _devt

Kerettanterv az enyhe értelmi fogyatékos tanuldk szamara 5-8. évfolyam

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettantervek sni tanulok/envh
e sni 5 8
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2.2. Tantdrgyi struktiira és draszdmok — a vdlasztoft kerettanterv dltal meghatdrozoft
oraszdm, a meghatdrozott oraszam feletti kotelezo tandrai foglatkozdsok

Kitelezé tantargyak ¢és minimalis éraszamok az 1-8. évfolyamon — enyhe értelmi
fogyatékos tanulok nevelése-oktatdsa — bevetésre keriil

Heti 6raszam/évfolyam 1. 2. | 3. | 4 5 | 6. 7. | 8.

Magyar nyelv és irodalom 7117 (1]6 7 41114 4 4

Matematika 4 4 3 4 41114 4 4

Torténelem 2 2 2 1

Allampolgéri ismeretek 1

Hon- és népismeret 1

Etika/hit és erkdlestan 1 1 1 1 1 1 1 1

Kérnyezetismeret 11|11

Természettudomany 2 ‘ | 3 } 5 5

Kémia

Fizika

Biolégia

Foldrajz

Elsé 16 idegen nyelv 2 2

Enek-zene 20 (20 (20 (2] 120 (2]t |1

Vizudlis kultira 2 2 2 1 2 2 1 1

Drama és szinhaz

Technika és tervezés 1 1 1 1 1 (11111

Digitalis kultira 1 111111 L1111

Testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5

Kozosségi nevelés (osztalyfondki) 1 1 i I

Hittan egyhazi intézményben

Kotelezd alapoéraszam 22 | 22 | 22 | 23 | 26 | 26 | 28 | 28

Szabadon tervezhet ora 2 2 2 2 2 2 2 2
2 2 2 2 2 2 2 2

Osszes tervezett 6raszim 20202 1(2(212(31]21612/6|2/8]|2|8|2

Osszesitett 6raszam 24 | 24 | 24 | 25 | 28

Maximalis orakeret
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Kotelezo tantargyak és minimalis éraszamok az 1-8. évfolyamon — ép értelmii tanulék
nevelése-oktatisa — bevetésre keriil

Heti 6raszdm/évfolyam 3. 6.

Magyar nyelv és irodalom 711171115 5 4 4 3 3
Matematika 4 4 4 4 4 4 3 3
Torténelem 2 2111211121
Allampolgari ismeretek 1
Hon- és népismeret 1

Etika/hit és erkdlcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Kérnyezetismeret L{t|1]1

Természettudomany 2 | | 2 i 0 0
Kémia 1 2
Fizika 1 2
Biologia 2 1
Foldrajz 2 1
Elsé €16 idegen nyelv 2 3 3 3 3
Enek-zene 2 2 2 2 2 1 1 1
Vizualis kultira 2 2 2 1 1 1 1
Drama és szinhéz 1

Technika és tervezés 1 1 1 1 I 1 1

Digitalis kultiira 1 IRENRERR! 1 Li1p 11
Testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
Kozosségi nevelés (osztalyfonoki) 1 1 1

Hittan egyhazi intézményben

Kitelezd alaporaszam 22 | 22 | 22 | 23 | 27 | 26 | 28 | 28
Szabadon tervezhet6 ora 2 2 2 2 I

Osszes tervezett raszam 222122 (212212123 (2|27 (1126(2(28|2/28|2
Osszesitett 6raszam 24 | 24 | 24 | 25 | 28 | 28 | 30 | 30

Intézményiinkben a Koéznevelési torvény lehetdségével élve, heti 2 ora cigny népismeret
tantargy tanitasat valdsitjuk meg. A tantargyra a tanuldk a sziilék beleegyezésével tnként
jelentkeznek.

A kotelezd tandrai foglalkozasokon til tanuldink szadméara kotelezd az egészségiigyl és
pedagdgiai céli habilitdcios-rehabilitacids foglalkozasokon valé részvétel a Koznevelési
torvény 6. sz. mellékletében szereplé oraszdmoknak, és a 20/2012. EMMI rendeletben talalhato
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Oraszam szamitasoknak, illetve sajatos nevelési igénylikbdl adédoé specidlis sziikségleteiknek
megfelelden.

Intézménylink helyi tanterve az aldbbi linken elérheté:
https://jegymiai.hu/7page _id=64
A dokumentumok cime: Helyi tantervek 2020-t61

2.3. Az oktatisban alkalmazhato tankényvek, tanulmdnyi segédletek és taneszkdzok
kivilasztasdanak elvei, figyelembe véve a tankidnyv téritésmentes kotelezettségét

Jogszabalyi hattér:

- 2023, évi LIL. Toérvény a pedagdgusok 1j életpalyajardl;

- 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 1j életpéalydjardl szold 2023, évi LIL
torvény végrehajtasarol

- A Nemzeti K6znevelésrol szolo 2011. CXC. térvény;

- A Nemzeti Koznevelés tankdnyvellatasarél sz616 2013. évi CCXXXIL tv.;

- 17/2014. (111. 12.) EMMI rendelet

- a tankdnyvvé, pedagdgus-kézikényvvé nyilvanitds, a tank&nyvtamogatds, valamint az
iskolai tankdnyvellatdas rendjérdl;4/2017. (IV. 10.) EMMI rendelet a tankdnyvvé,
pedagogus-kézikényvvé nyilvanitds, a tankOnyvtdmogatds, valamint az iskolai
tankonyvellatas rendjérdl

szol6 17/2014. (111. 12.) EMMI rendelet modositésarol

Iskolankban a nevelé- oktatdé munka soran olyan nyomtatott taneszkzoket hasznalunk,

melyeket hivatalosan is tankOnyvvé nyilvéanitottak. Az egyes éviolyamokon a tantargyak

feldolgozasdhoz sziikséges kotelezd taneszkozoket a szakmai munkakdzdsségek hatarozzak

meg az intézmény helyi tanterve alapjan. A nevel&testiilet évente attekinti a tank&nyvvéalasztds

elveinek meghatarozasat.

Tanuldink a tankdnyveket alanyi jogon téritésmentesen kapjak, igy a hasznalatukat a 3.

évfolyamtdl kezdddden konyvtari bevételezéssel tessziik lehetdve.

Ha év kozben 0 tanuld érkezik, a konyvtarbol biztositjuk a tankdnyveket szamaéra, az

intézménybdl valo tavozas esetén az 4ltala hasznalt taneszkdzdket a kényvtarba vissza kell adni.

A tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei:

- atankonyv legyen esztétikus, szerkezetében atlathato;

- tartalmadban feleljen meg a helyi tanterv kévetelményrendszerének;

- atankdnyvcsaladok a tananyag egymasra éplilését biztositsak;

- legyen alkalmas motivéldsra, a kulecskompetencidk és egyéb képességek fejlesztésére;

- nyelvezete, terjedelme esztétikai kivitelezése a tanuldk életkori sajatossagaihoz, értelmi
szintjiikhéz igazodjon;

- hasznalhatéséga legyen hosszu tavi, tartés hasznalatra alkalmas;

- a tobb évre szolo tankényvekhez biztositott legyen a munkaflizetek, gyakorldlapok
igénylése;

- Az iskolai tankdnyveket tgy kell megvélasztani, hogy tOrvény szerint az ingyenes
tankonyvellatasra jogosultak szdmara allami normativabdl ingyenesen, illetve konyvtari
kolestnzéssel biztosithatd legyen.
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2.4. A NAT-ban meghatdrozott pedagogiai feladatok megvalositasanak részletes szabdlyai

A bevezetd szakasz 1-2. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa:

- az elsd két évben a tanuldk kozott tapaszialhato kiilondsen jelentds egyéni fejlédésbeli
kiilonbségek pedagdgiai kezelése, fokozatosan atvezetjik a gyermekeket az dvoda
jatékkdzponti cselekvéseibdl az iskolai tanulds tevékenységeibe, a tanulasi modszerek
kialakitdsanak megalapozasa.

A 3-4, évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalositasa:

- az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyamadn meghatarozova valnak az iskolai
teljesitmény-elvardsok 4ltal meghatdrozott tanitasi-tanulési folyamatok;

- valtozatos tanulasszervezési formak alkalmazésa;

- akreativitas fejlesztése, az irasbeliség és a szobeliség egyensilyéra vald torekvés;

- a tanuldk egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre szolo fejlesztd
értékelésiik.

Az 5-6- évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa:

- elsOsorban a tanuldshoz szitkséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek és
tudastartalmak megalapozdsinak folytatdsa;

- azértelmi és érzelmi intelligencia mélyitése, gazdagitasa;

- azegészséges életvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegii oktatasa;

- egylttmiikddési készség fejlesziése.

7-8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa:

- amdr megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése;

- pélyavalasztas, palyaorientdcid hangsilyozésa,

- atanuldk egyéni tanuldsi modszereinek és szokdsainak megalapozasa;

- azegészségtan gyakorlati jellegli oktatdsa az egészséges életvite] kialakitdsanak érdekében.

Kompetenciafejlesztés:

Olyan, a tanulasi teriileteken ativeld Altaldnos kompetencidkat, szeretnénk tanul6inknal

fejleszteni, amelyek jellemzdi, hogy egyetlen tanulési teriilethez sem kéthet6k kizardlagosan,

hanem valtozo mértékben €s dsszetételben éplilnek a megszerzett tudasra, fejlédnek a tanulasi-
tanitési folyamatban. Ezek a NAT alapjan:

1. A tanulas kompetenciai

2. A kommunikécids kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

3. A digitalis kompetencidk

4. A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

5. A személyes €s tarsas kapcesolati kompetenciak

6. A kreativitas, a kreativ alkotas, dnkifejezés €s kulturalis tudatossdg kompetenciai

7. Munkavallaldi, innovéacios €s véllalkozoi kompetenciak

2.5. A mindennapos testnevelés, testmozgds megvaldsitdsdnak modja

Az iskola a mindennapos testnevelést a nemzeti kéznevelésrol szol6 2011. évi CXC. tdrvény
27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezi meg. Ennek alapjan az iskola minden
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osztalyban megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében, amelybo!

a tanuld legfeljebb heti két orat az alabbi médok valamelyikével teljesithet:

- a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozd rendelkezéseiben meghatarozott tandran
vald részvétellel;

- kérelem alapjan legfeljebb heti két 6ra valthato ki a sportrdl sz6lo térvény szerinti igazolt
sportoldi jogviszonyban 4allo versenyzd tanuld kérelme alapjdn — versenyengedély
birtokdban — a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéslatogatds igazolasaval,
amennyiben a testnevelésdrat kozismereti tandra nem eldzi meg vagy nem koveti;

- atestnevelésora keretében megvalositott Uszasoktatds esetén heti egy alkalommal legfeljebb
két testnevelésorat egy tanitasi napon 9sszevonva lehet megszervezni.

2.5.1. A mindennapos testnevelés célja

Tanuldinknal valjon mindennapos szokdssd a sportolds, melynek jelentds szerepe van az
egészséges életmdd és a jobb életmindség kialakitasdban. A mindennapos testnevelés
bevezetésével iskoldnk minden tanuldjanak egész éven at lehetdséget adunk a rendszeres
mMOoZgAasra.

A  mindennapos testnevelésben lehetéség van arra, hogy a tanulishoz sziikséges
tulajdonsagokat megerdsitsiik: a tanuld legyen erds, kitartd, becsiiletes és szorgalmas, ne legyen
faradékony, birja a tanuldssal jar6 idegi és fizikai terhelést.

A gyerekek iskolai leterheltsége egyre inkabb indokoltta teszi azoknak a mozgédsformdknak
eltérbe keriilését, amelyek alkalmasak a rekreacidra, kikapcsoldédasra, a sport, a mozgas
dromének élvezetére, Ezért célunk, hogy a gyerckek minél szélesebb korben ismerkedjenek
meg — lehet6ségeinknek megfelelden — a legkiilénbdz6bb szabadidésportok alapjaival, hogy
kivélaszthassdk a szamukra megfelelé sportot, amelyet késdbb folytatva javulhat
életmindségiik, testi-lelki egészségiik, fenntartva, a tantervben is szerepld mozgasformak
elsodlegességét.

A testnevelés drdinkon téreksziink a jatékok minél szélesebb korll, véltozatos formaju
alkalmazasara.

2.5.2. Pedagogiai, modszertani kapcsolédasi pontok
A mindennapos testnevelési program része az iskola egészségnevelési programjanak. A
program pedagdgiailag, modszertanilag szorosan kapesoldédik az intézmény nevelési
programjahoz, igy a testnevelés és sport sajatos eszkdzeivel jarul hozza, hogy kialakuljon az
egymas iranti tisztelet, onfegyelem, tolerancia, szolidaritds, csapatszellem, kudarctiirés,
valamint fejlodjén a szabalyok megértése és betartasa.

2.5.3. Intézményiink mindennapos testnevelési programjanak tartalmi elemei

Az Uszésoktatds a mindennapos testnevelés terhére valosul meg a 4-5. évfolyamon heti 2
oraban.

Kiegészitd tevékenység keretében tdmegsport €s sportkér foglalkozasokon vehetnek részt
tanuldink.

Minden évfolyamon biztositjuk a mindennapos testnevelést, heti 5-5 éraban.
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25.4. A mindennapos testnevelés programja

Az egészséglejlesztd iskolai testmozgas célja a gyermekek egészséges testi-lelki fejlédésének
eldsegitése a testmozgas eszkdzeivel. A mozgasszegény életmod kialakuldsédnak megeldzése a
testmozgas megszeretietésével, a rendszeres mozgashoz szoktatassal valdésulhat meg. A
program lehettdséget ad az egészség hosszil tAvi megbrzésére, ezaltal egy jobb felndttkori
€letmindsegre. Az iskolai testnevelés és sport keretei kozt az egészségnevelés, a szocialis
kompetencidk (kreativitas, onallosdg, Onbizalom, felel¢sségtudat, cselekvéképesség) a
csapatmunka, a tarsakkal t6rténd egylittmiikodés egyarant fejleszthetd.

25.5. A hatékonysdg érdekében megvaldsitando sajdtos egészségiigyi és pedagdgiai

szempontok

- minden gyermek minden nap kap lehet6séget a testmozgésra;

- minden testnevelés oran és minden egyéb testmozgasi alkalmon megtdrténik a keringési- és
légzdrendszer megfeleld terhelése;

- a program fontos része a biomechanikailag helyes testtartas kialakitdsat szolgald
gyakorlatanyag és 1égz6 torna, a gerinc ¢s iziiletvédelem szabalyainak betartasa;

- azeltérd adottsagu tanuldk szdmadra is jelentsen a mozgas romot, sikerélményt;

- aszemélyiségfejlesztd hatasok érvényestilnek a teljes testmozgéasprogramban;

- a lehetd legszélesebb korben meg ismerkednek szabadidésportokkal, egészségmegbrz6
sportokkal, azok alapjaival, amelyek koziil kivdlasztva a szamukra megfelel6t, késébb
javulhat életmindségiik, testi és lelki egészségik;

- aprogram fontos része a megfelelé mennyiségll jaték, versengés.

A program személyi és targyi feltételei

Targyi feltételek Személyi feltételek
- 10x20 m-es tornaterem - testneveld tandrok
- iskolai sportpalya, tAvolugro hely - alsos tanitok

- mozgasfejleszts termek - mozgasterapeutak
- konditerem

- tanuszoda (Losonci Téri Altalanos Iskolaban)

A programot kiegészité mas mozgaslehetiségek

- tomegsport és iskolai sportkdri foglalkozasok;

- egyéni és kiscsoportos mozgasfejlesztd foglalkozasok;

- szervezett napkozis, szabadtéri foglalkozasok, jatékok;

- részvétel a FODISZ és mas szervezetek altal kiirt sportversenyeken, sajat szervezés(
versenyecken.

A rendszeres mozgas hatasira javul a tanuldk egészségi allapota, fizikai alloképessége. A

mozgasfejlesztd ordk hatdsira magasabb szinten tudjék a gyerekek elsajatitani a sportjatékok,

a torna, az atlétika mozgdsanyagat. A tartasjavitd oOraknak koészodnhetéen csokkennek a

mozgasszervi elvéltozasok. Cstkken a gyerekek stressz-szintje, jobban birjak az idegi terhelést

is. Javul jatékkultdrajuk és a kdzdsségért érzet felel6sségtudatuk.

43



2.6. A vdlaszthato tantdrgyak, foglalkozdsok, tovibbad ezek esetében a pedagigusvdlasztis
szabdlyai

Intézményiinkre nem relevans.
2.7. Az iskolai beszdmoltatds, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és formdi

Az iskola a neveld és oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanuldk tanulmanyi
munkajanak folyamatos ellenérzését és értékelését. Az eldirt kdvetelmények teljesitését a
neveldk az egyes szaktirgyak jellegzetességeinek megfeleldéen a tanulék szébeli felelete,
irasbeli munkéja vagy gyakorlati tevékenysége alapjén ellendrzik. Az ellendrz€s kiterjedhet a
régebben tanult tananyaghoz kapcsolodd kovetelményekre is. A magyar nyelv €s irodalom,
matematika és k&rnyezetismeret tantdrgyak kovetelményeinek teljesitésérdl a mésodik-
harmadik-negyedik évfolyamos tanulok a tanév végén atfogd irdsbeli dolgozatban is
tanibizonysagot tesznek.
A kovetkezd elméleti jellegii tantargyak: magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv, matematika,
kémyezetismeret, természetismeret, torténelem, fizika, kémia biolégia, f6ldrajz ellendrzésénél:
- anevelOk a tanuldk munkajat egy-egy témakoron beldl szoban és irdsban is ellendrizhetik;
- azegyes témakortk végén a tanuldk az egész téma tananyagat €s fo kovetelményeit atfogod

témazard dolgozatot frnak.
A neveldk a tanuldk tanulmanyi teljesitményének és eldmenetelének értékelését, mindsitését az
alapjan végzik, hogy a tanuléi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi tantervében el6irt
kovetelményekhez, a tanuldk egyéni képességeihez, valamint figyelembe veszik azt is, hogy a
tanuldi teljesitmény hogyan valtozott — fejlodétt-e vagy hanyatlott — az eldzd értékeléshez
képest.
A tanuldk tanulmdanyi munkajanak értékelése:
Az elsé éviolyamon félévkor é€s év végén, a mésodik évfolyamon félévkor sziveges
minésitéssel kell kifejezni a tanulé mindsitését:

- atanuld kivaldan teljesitett;

- atanulo jol teljesitett;

- atanul6 megfelelden teljesitett;

- atanuld felzarkoztatasra szorul.
A negyedéves értékelés sziildi igény alapjan egyéni fogadd dran szdban torténik.
A masodik évfolyam félévétél nyolcadik évfolyam végéig a tanulék teljesitményét,
eldmenetelét év kdzben és év végén — cigany népismeret tantargy kivételével — érdemjegyekkel
és osztalyzattal mindsitjik.
Intézménylinkben biztositjuk az egyéni elérehaladast nevelés és oktatast: a sajatos nevelési
igényl tanuld szdméra engedélyezhetd, a tanuld egyéni adottsagahoz, fejlettségéhez igazodd
tovabbhaladast biztos{td nevelési-oktatasi forma.
A cigany népismeret tantargy esetében a részt vett, nem vett részt kifejezést alkalmazzuk.

A tantermen kiviili digitilis nevelés-oktatas soran az iskolai beszamoltatast, az ismeretek
szamonkérésének kdvetelményeit és formait 2 Tantermen kiviili digitalis oktatds munkarendje
cimil dokumentumban szabalyozza.
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Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai a kovetkezdk:
jeles (5), jo (4), kizepes (3), elégséges (2), elégtelen (1)
A tanuldk munkdjat, eldmenetelét havonta legalabb egy érdemjeggyel kell értékelni.

2.7.1. A tanuldk magatartasanak, szorgalmdnak értékelése
A tanuldk magatartasianak értékelése és mindsitése:
példas (5), j6 (4), valtozo (3), rossz (2)

A szorgalom értékelése és minositése:

példas (5), jo (4), valtozé (3), hanyag (2)

Az els6 éviolyam félévkor és évvégén, illetve a 2. évfolyam félévkor szbveges mindsitést
adunk, 2. évfolyam év végétdl a 8 év végéig érdemjeggyel osztilyozunk.

A tanulok magatartdsat és szorgalmat az osztalyféndk minden hénap végén érdemjeggyel
értékeli.

A magatartas félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfénsk javaslata alapjan a nevelGtestiilet
allapitja meg.

A félévi és az év végi osztalyzatot az értesitdbe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

2.7.2. A magatartds értékelésének és mindsitésének kivetelményei
Példds (5) az a tanuld, aki:

- ahazirendet betartja;

- atanoran és a tandran kiviil példamutatdan, rendesen viselkedik;

- kotelességtudo, feladatait teljesiti;

- Onként vallal feladatokat és azokat teljesiti;

- felndttekkel udvarias, tisztelettudd, tarsaival segitbkész;

- az osztaly és az iskolai k6z8sség életében aktivan részt vesz;

- Ovjaés védi az iskola felszerelését, a kdrnyezetet;

- nincs irasbeli figyelmeztetése, intéje vagy megrovasa.

J6 (4} az a tanuld, aki:

- ahdazirendet betartja;

- tandran vagy a tanoran kiviili foglalkozasokon tébbnyire rendesen viselkedik;
- feladatait a t6le elvarhaté modon teljesiti;

- feladatokat énként nem, vagy ritkén vallal, de a rabizottakat teljesiti;
- azosztaly- vagy az iskolakdzosség munkajaban csak felkérésre, biztatdsra vesz részt;
- nincs frasbeli int6je.

Viltozo (3) az a tanulo, aki:

- aziskolai hazirend eldirdsait nem minden esetben tartja be;

- atandran vagy tandran kiviil tébbszor fegyelmezetleniil viselkedik;

- feladatait nem minden esetben teljesiti;

- eléfordul, hogy tarsaival, a feln6ttekkel szemben udvariatlan;

- akdzdsségi tevékenysége ingadozo,

- osztalyfénoki intdje van.

Rossz (2) az a tanulo, aki:

- ahazirend eldirasait sorozatosan megsérti;
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- feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti;

- magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen;

- tarsaival, a felnéttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;

- viselkedése rombold hatasi, az iskolai nevelést, oktatast akadédlyozza,

- felsd tagozatos tanuldk esetében rendszeres a szandékos igazolatlan mulasztas;

- van igazgatdi intdje, vagy ennél sulyosabb fokozath blintetése van.

A magatartas és szorgalom elbirdldsakor az egyes érdemjegyek, illetve osztélyzatok eléréséhez
a felsorolt szempontok kozill legalabb héromnak az egylittes megléte (vagy megsértése)
sziikséges.

2.7.3. A szorgalom értékelésének és mindsitésének kivetelményei

Példds (5) az a tanuld, aki:

képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt ny(yt;

tanulmanyi feladatait minden tantdrgybol rendszeresen elvégzi;

a tanorakon aktiv, szivesen vallal t6bblet feladatokat is, és azokat elvégzi;
munkavégzése pontos, megbizhatd;

a tandran kiviili foglalkozasokon, versenyeken énként részt vesz;

kdrnyezete rendezett, felszerelésére vigyaz.

J6 (4) az a tanulé, aki:

- képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;
rendszeresen, megbizhatdan dolgozik;

a tanorakon tébbnyire aktiv;

t&bblet feladatot, tanoran kiviili foglalkozason vagy versenyeken vald részvételt 6nként nem
vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti;

taneszk6zeire altaldban ligyel.

Viltozo (3) az a tanuld, akinek:

- tanulméanyi munkdja ingadozo, a tanuldsban nem kitartd, feladatait nem mindig teljesiti;
- felszerelése, héazi feladata gyakran hidnyzik;

- 8nallé munkajaban figyelmetlen, a tandran figyelmeztetésre, feliigyelettel dolgozik.
Hanyag (2) az a tanuld, aki:

- tanulmdnyi munkéjaban megbizhatatlan, figyelmetlen;

- feladatait t6bbnyire nem végzi el;

- felszerelése hianyos, rendetlen, kérnyezetére igénytelen;

- félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

3

2.7.4. Az iskolai jutalmazds és biintetés formdi

Az iskola jutalomban részesitheti azt a tanulot, aki képességihez mérten

- példamutaté magatartast tanusit;

- vagy folyamatosan j6 tanulmanyi eredmeényt ér el;

- vagy az osztély, illetve az iskola érdekében k6zbsségi munkat végez;

- vagy iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken,
vetélked6kon vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt;

- vagy barmely mas modon hozzdjérul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez.

Az iskoldban tanév kozben és év végén elismerésként a kivetkezo dicséretek adhatdk:
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- szaktanari dicséret;

- napkdzis neveldi dicséret;

- osztalyfénoki dicséret;

- igazgatdi dicséret;

- neveldtestiileti dicséret.

Az egész évben példamutatdé magatartast tantsito és kiemelkedd munkat végzett tanuldk a tanév
végén

szaktargyi teljesitményért;

példamutatd magatartasért;

kiemelkedd szorgalomért;

példamutatd magatartdsért €s kiemelkedd szorgalomért dicséretben részesithetdk.

Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven at kitlind eredményt elért tanulok oklevelet és
targyjutalmat kapnak, melyet a tanévzard tinnepélyen az iskola kdzdssége elott vehetnek 4t.
Az iskolai szinti versenyeken, vetélkedtkon, illetve eléadasokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanuldk osztalytondki dicséretben részestilnek.

Az iskolan kivilli versenyeken, vetélked6kon, illetve eldadasokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanulok igazgatdi dicséretben részesiilnek.

A dicséretet irdsba kell foglaini, ¢és azt a sziild tudomadséra kell hozni.

Biintetésben lehet részesiteni azt a tanulét, aki

- ahdazirend clbirasait megszegi;

- barmely mddon art az iskola jo hirnevének.

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényestil, amelyt6l azonban indokolt

esetben — a vétség silyara valo tekintettel — el lehet térni.

A tanuld stlyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell tekinteni, s

a tanuldt azonnal legalabb az ,0sztalyféndki megrovas” biintetésben kell részesiteni. Silyos

kételességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

- az agresszio, a masik tanulé megverése, bantalmazasa;

- azegészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskoldba hozatala, fogyasztasa,

- aszandékos karokozas;

- aziskola nevel6i €s alkalmazottai emberi méltdsaganak megsértése;

- ezeken til mindazon cselekmények, melyek a biinteté torvénykonyv alapjan
blincselekménynek minosiilnek.

A biintetést irasba kell foglalni, és azt a szill6 tudomasara kell hozni.

Az iskolai biintetések formai

- szaktanari figyelmeztetés;

- napkdzis nevel6i figyelmeztetés;

- osztalyféndki figyelmeztetés;

- osztalyfondki intés;

- osztalyfondki megrovas;

- igazgatdi figyelmeztetés;

- igazgatoi intés;

- igazgatol megrovas;

- tantestlileti figyelmeztetés;
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- tantestlilet1 intés;

- tantestiileti megrovas.

Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és stilyosan megszegi, ellene a nemzeti kdznevelésril szolo
2011. évi CXC. térvény rendelkezései alapjan fegyelmi eljaras indithatd. A tanuld a fegyelmi
eljaras alapjén, irdsbeli hatdrozattal fegyelmi blintetésben részesitheto.

Azon tanuldkkal szemben, akik tanulményi kételezettségiiket folyamatosan nem teljesitik,
igazolatlanul mulasztanak az iskola a jogszabalyban meghatarozottak szerint jar el.

2.8.Az otthoni, napkozis, tanuloszobai felkésziiléshez eloirt irasbeli és siobeli feladatok
meghatdrozdsdnak elvei és korlditai

Az otthoni és napkézis felkésziiléshez a szakos drdkat tanitd pedagdgusok adjak ki a hazi
feladatot. Ezek egy része irasbeli, mas része szobeli feladat. A felkésziiléshez kiadott feladatok
illeszkednek tanuldink sajatos nevelési igényéhez. A feladatok kiaddsa, elkészitése és
szamonkérése differencidltan torténik.

A tantermen kiviili digitalis nevelés-oktatds sordan az iskolai beszdmoltatist, az ismeretek
szamonkérésének kdvetelményeit és formait a Tantermen kiviili digitalis oktatds munkarendje
cimil dokumentumban szabélyozza.

2.9.4z egyéb foglalkozdsok szervezésének elvei

Az intézményi munka szerves része a tanoran kiviili foglalkozasok, napkézis foglalkozas,
lehetség szerint évfolyamonként; fejleszté foglalkozésok; szakkordk; tehetséggondozési
foglalkozasok és sportfoglalkozasok biztositasa a tanuldk szdmara.

Ennek célja, hogy a tanul6k az egésznapos iskola keretei kozott fel tudjanak késziilni a méasnapi
tanorakra, szabadidejiiket hasznosan t6ltsék el.

Az egyéb foglalkozasokra a jelentkezés teljes tanévre szdl, a foglalkozasokon valé részvétel
kotelezb. )

Iskolankban tanuldk igényeinek €s a pedagdgiai lehetdségeknek megfelelden minden tanévben,
tanév elején meghatarozasra keriilnek.

2.10. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen él6 nemzetiség
kulturdjanak megismerését szolgalo tananyag.

Intézménylinkre nem relevans. Amennyiben a sziillé igényli, és irdsban beleegyezését adja,
akkor a gyermek részt vehet a cigany népismeret 6ran.

2.11. A tanulok fizikai dllapotinak méréséhey sziitkséges modszerek

A tanuldk fizikai allapotanak felmérését az iskola a NETFIT (Nemzeti Egységes Tanul6i
Fittségi Teszt) alkalmazasdval végzi. A vizsgalatokat a testneveld tanar végezteti minden
tanévben egy alkalommal. Szem elé6tt kell tartani, hogy iskolank tanuldi sajatos nevelési
igényiikb8l adéddan egy-egy teszt végrehajtasat nem tudjdk a leirtaknak megfelelden,
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szabalyosan végrehajtani. Ebben az esetben az egyes feladatokat a fizikai vagy mentalis
problémak miatt csak specialisan adaptalt formaban, vagy megfeleld asszisztencia segitségével,
szelsdséges esetben pedig egyaltalan nem lehet megvalositani.

NETFIT fittség-mérési rendszer a fizikai fittségi allapotot nemhez és életkorhoz igazodé kiilsé
kritériumértékekhez, ugynevezett egészségsztenderdekhez viszonyitja. Az
egészségsztenderdek olyan teljesitményminimum-értékeket jelentenek, amelyet talteljesitve a
tanuld hosszi tdvon valoszinlibben lesz védett az lééletmdddal, fizikai inaktivitassal
dsszefliggd megbetegedések rizikofaktoraival szemben. A NETFIT teszt battéria a lehetd
legpontosabban képes becsiilni a didkok fizikai fittségi allapotat. A program négy kiilénbdz6
fittségi profilt kiildnbdztet meg, amely profilokhoz kiilonbizd fittségi tesztek tartoznak. A négy
profil eredményei egészében véve jellemzik egy tanuld egészségkszpontu fittségi allapotat. A
modszer az egyéni teljesitményt egy kiilsé kritériumértékhez viszonyitja, ami az egészséghez
sziikséges minimalis fittségi teljesitményérték. Igy a tanuldk fizikai allapotuknak megfelel@en,
a teszteredményeik alapjan harom zénaba (tartomanyba) sorolhatdak:

1. egészségzona, 2. fejlesztés sziikséges zona, 3. fokozott fejlesztés sziikséges zona

NETFIT fittségi profiljai és fittségi tesztjei:
Testdsszetétel és taplaltsagi profil:

1. Testmagassag mérése

2. Testtdmeg mérése

3. Testzsir-szazalék mérése
Aerob fittségi (alloképességi) profil:

1. Alloképességi ingafutas teszt (15 m)
Vazizomzat fittségi profil:

1. Utemezett hasizom teszt

2. Torzsemelés teszt

3. Utemezett fekvStamasz teszt

4. Kézi szoritderd mérése

5. Helybél tavolugras teszt
Hajlékonysagi profil:

1. Hajlékonysagi teszt

2.12. Az egészségnevelési és kirnyezeti nevelési elvek

Az egészségnevelés és a kdrnyezeti nevelés a kozds kovetelmények kozott kiemelt teriilet,
kereszttantervi hatasa van. Szempontjai érvényesiilnek a kiilénbz6 miveltségteriiletekben, az
azokhoz tartozo tantargyakban és a tanoran kiviili foglalkozdsokon egyarant. Az iskola minden
dolgozojanak, valamint az intézményen kiviili résztvevéknek egyarant feladata, aktiv
kozremiikddésiik sziikséges az ezekkel kapesolatos tevékenységek megvaldsitisahoz.
Jarvanyligyi veszélyhelyzet esetén az intézmény jarvanyligyi intézkedési terve szerint
valdsulnak meg az egészségnevelési €s kbrnyezeti nevelési elvek.
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2.12.1. Egészségnevelési elvek

Az iskolank feladata korszerli ismereteket ny(jtani a tanuldknak egészségiik megbrzése, a
betegségek megeldzése érdekében. Feladatunk, hogy segitsiik az egészséges személyiség
kialakulasat és fejlodését, felelds magatartas kialakitasat. Az egészségnevelés minden tantargy,
foglalkozas idejére kiterjedd rendszeres tevékenység, mely magaba foglalja a testi, szellemi,
lelki és szocidlis nevelést is. A prevencidra kiemelt hangsulyt forditunk. Meghatarozénak
tartjuk, hogy az egészséggel kapcsolatos valamennyi ismeret, tapasztalat beépiiljon tanuldink
hétkdznapjaikba is, képessé valjanak az Aallanddan valtozd kornyezetiinkhdz valod
alkalmazkodashoz.

Az egészséges életmodra nevelés keretében az alabbi képességeket és készségeket kivanjuk
fejleszteni:

onismeret, onbecsiilés erdsitése;

konfliktuskezelési képesség;

probiémamegoldés, dontéshozatal;

stressz-kezelés.

2.12.2. Kérnyezeti nevelési elvek

Iskolank feladata a kdrnyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelds életvitel eldsegitése,
kérnyezettisztel6 szokdsok megalapozdsa. Tanuldinknak nemcsak meg kell ismernilik a
kdrnyezet megbvasahoz, alakitasdhoz sziikséges készségeket, hanem gyakorolniuk, a
mindennapokban alkalmazniuk is kell ismereteiket. Eletkoruknak megfelelé szinten
foglalkoznak a kémyezet fogalmaval, a f6ldi rendszer egységével, a komyezetszennyezés
formaival, hatasaival, a komyezetvédelem Ilehetdségeivel, kiemelten lakdhelyiink
koérnyezetvédelmi feladataival. Célunk, hogy aktiv szerepldivé valjanak sajat kéryezetitknek,
kialakitsuk benniilk a természet, valamint lakd- és él6helylik irant érzett felelds gondolkodas és
dontéshozds képességét.

2.12.3. Az iskolai egészségnevelést és kirnyezeti nevelést szolgdlo kiemelt tevékenységek

a helyi tantervben szerepldé kornyezetismertet, természetismeret, biologia, életviteli,

osztalyfondki 6rak tananyagai, a délutani napkozis foglalkozasok témai;

- sétak, kirdndulasok a kornyékre a kornyezeti értékek felfedezésére, egészséglink
megbrzésére (pl. Fiivészkert, Fovarosi Allat- és Novénykert, Természettudomdnyi
Mizeum, Budapesti Vadaspark);

- a kémyezetvédelemmel, természetvédelemmel, egészséges taplalkozassal és életmdddal
foglalkozé projektnapok (pl. F6ld Napja, Viz vildgnapja, Madarak és fak napja, Kihivas
napja);

- bekapcsolddunk a kertiletben rendezett programokba (pl. TeSzedd);

- szelektiv hulladékgytjtés (tanulok &sztonzése, személyes példamutatas);

- szlir8vizsgalatok (fogaszat, latds és hallasvizsgalat, rendszeres iskolaorvosi, védénéi

ellendrzés),
- tankert;
- viragos erkélyek program;
- madéarctetok az erkélyeken.
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2.13. A tanulok esélyegyeniéségét szolgdlo intézkedések

Gyogypedagodgiai hitvallasunk a raszoruld gyermekek megkiilonbdztetett segitése,

figyelemmel kisérése. Ezért kiemelt feladatunk a szolgiltatasainkhoz valo hozzaférés

egyenloségénck biztositdsa, az esélyteremtés a hatranyos helyzetil gyermekek hatranyainak

kompenzildsa, az esélyegyenléség biztositasa a neveld-oktaté munka minden teriiletén:

- beiskolazas, beiratkozas;

- atanitdsban, ismeretkézvetitésben;

- atanulok egyéni fejlesztésében;

- atananyag kivalasztdsdban, alkalmazasaban,

- s palyaorientacio, palyavalasztasban;

- apartnerség-€pitésében és egylittmiikodésében.

Folyamatos feladatok:

- a kiemelt figyelmet igényl6 hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk pontos
nyilvéntartasa;

- egyéni képességek szerinti nevelés, oktatas, fejlesztés;

- a lemorzsolodés csdkkentésének érdekében rendszeres, egyiittmiik6dd kapesolattartds az
érintett partnerekkel;

- palyazatok, anyagi lehetdségek felkutatasa;

- civil szervezetekkel valo egylittmUikddés.

A rossz anyagi helyzetben 1év6, hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok

megsegitésének formai:

- ingyenes tankOnyvellatas biztositdsa a térvényben biztositottak szerint;

- kedvezményes étkezés biztositasa;

- rendszeres gyermekvédelmi tamogatas javaslata;

- tanulményi kirdndulasok, taborok anyagi tAmogatasa — palyazati forrdsokbdl;

- iskolai tanuléi felszerelések timogatasa — péalyazati forrasokbol.

2.14. Képességkibontakoztatd, integraciis felkészités keretébe tartozé feladatok

Intézménylinkben a jogszabdlyok alapjan azokban a tanévekben, melyeknek megel6zd év
oktéber 01-én a hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk aranya eléri a 10%-ot,
valamint, jogszabalyban rogzitésre kerlil, hogy a kizardlag sajatos nevelési igény(i tanuldkat
neveld, oktat6 intézményekben (a fogyatékossag tipusanak megfelelden Iétrehozott osztalyban,
teljesitik tank&telezettségiiket, a szakértéi bizottsdg altal kiadott szakértdi vélemény
megallapitotta, hogy kizardlag a tobbi tanulotol elkiilonitetten oktathatoak) is lehetséges,
képességkibontakoztatd felkészitd programot vezetiink be.

Alapfeladatunk:
A tanulé szocialis helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatranyanak ellensulyozdsa céljabél
képességkibontakoztatd felkészités szervezése, amelynek keretei kozott a tanuld egyéni

képességének, tehetségének kibontakoztatisa, fejlodésének eldsegitése, a tanuld tanuldsi,
tovabbtanulasi es¢lyének kiegyenlitése folyik.
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Alapelv:

Az oktatas méltanyossaganak ersitése és a tanulok iskolai sikerességeének elésegitése az
alabbiak alkalmazasaval:

- atanuléi elérehaladést tAmogatd korszerii moédszerek,

a tarsadalmi-gazdasagi helyzetbdl eredé hatranyok enyhitését segitd pedagogiai
tevékenyseg,

a tanuloi kozosséglejlesziés,

a csalad bevonasa €s tAmogatasa,

az esélyteremtést hatékonyan tamogatd intézményfejlesztés €s modszertani megijulas.

Az alkalmazott pedagdgiai rendszeriink elemei:

- azelvart eredmények intézményi szintli meghatarozasa,

célrendszer és a sziikséges beavatkozasok tervezése,

a tanulasi és tanitdsi folyamatot segité eszkdzrendszer keretében egyéni haladési litemet
segitd differencidlt és kooperativ tanuldsszervezes,

az Onallo tanulasi képesség kialakitdsa, a tanulok kreativ tevékenységére épiild
foglalkozasai, a tanuldsi motivaciot erésitd és fenntartd tevékenységek, a tanulmanyi
elérehaladédst segitd képességfejlesztd programok, az atmenetek segitését a tanuldi

1

elérehaladas,

az intézményi szintl teljesitmény rendszeres értékelése.

A képességkibontakoztatd felkészités keretében — a tanuld egyedi helyzetéhez igazodva —

biztositjuk:

- aszemélyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel kapesolatos pedagogiai feladatokat,

- atanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztését segité programot,

- aszocialis hatranyok enyhitését segitd pedagdgiai tevékenységet.

Képességkibontakoztatd felkészitést tartd pedagdgusaink feladata a képesség-kibontakoztatd

felkészités keretében:

- egyéni fejlesztési terv készitése és ennek alapjan térténd kompetenciafejlesztés,

- az 6nallo tanuldst segité tanuldi fejlesztés,

- az egylittm{ikddésen alapulé modszertani elemek alkalmazasa tandrai és tandran kiviili
foglalkozasokon,

- atanuldi teljesitmény értékelése, értékeld esetmegbeszéléseken torténd részvétel, mentori,
tutori tevékenységek ellatasa,

- atanuld csaladjaval torténd rendszeres kapcsolattartas.

A képességkibontakoztatd felkészités keretében a foigazgatd és az intézményegység-vezetok

feladata az egyenld banasmod kdvetelményének érvényesitése, valamint az (1) bekezdésben

foglalt pedagogiai rendszer megvalositisanak folyamatos figyelemmel kisérése, ellendrzése.

A képesség-kibontakoztatd felkészitésben részt vevd tanuldk nevelése-oktatdsa, tudasanak

ériékelése a miniszter 4ltal kiadott program alkalmazasaval torténik.

A képességkibontakoztatd felkészitésben részt vevd tanuld — a miniszter altal kiadott program

szerinti egyéni fejlesztési terv alapjan torténd — haladésat, fejlodését, tovabba az ezeket

hatraltatd okokat az osztalyféndk és az egyéni fejlesztésben részt vevd pedagdgusok legalabb

hiaromhavonta értékelik. Az értékelésre meg kell hivni a tanuldt, kiskortl tanuld esetén a tanulo

sziiléjét, indokolt esetben a gyermekjoléti szolgilat, a gydmhatdsdg és a nevelési tandcsado

képviseldjét.

1
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2.15. Komplex Instrukcios Program

A pedagégusok moédszertani felkésziiltségének folyamatos fejlesztésére egyrészt a
gybgypedagogiai és terdpias tudasck boviilése, masrészt tanuléi populdcionk valtozdsa miatt
van sziikség. Egyre t6bb tanulonk €p intellektust, pszichés fejlédési zavarral, vagy autizmussal
kiizdd tanuld, ezért mindenképpen sziikséges a kollégak at-és tovabbképzésének biztositdsa,
fejlodési zavarok kezelésében valo jartassag, illetve az ezen szakirdnyokon szerzett végzettség.
A tanuléi populacidé megvaltozasaval szlikséges a modszertani megujulas is, 2023.
szeptemberétd] bevezetésre kerill az intézmény bizonyos osztalyaiban a Komplex Instrukcios
Program (KIP), majd felmend rendszerben az Gsszes osztalyban tanité pedagdgusok is
bekeriilnek a programba.

A csoportmunka-szervezésen alapuld tanitdsi modszer alkalmas arra, hogy heterogén tanuldi
Osszetételli tanuldi csoportokban minden tanuld iskolai képességeit megalapozza, és

tanulasanak sikerességét elérje. Cél, hogy a tanuldk tudésszintje emelkedjen, és sikerélményhez
jussanak a tanulas soran.

2.16. Nyugi Ovi, Békés Iskola

Intézménylinkben, a tanuldk pszichés és értelmi allapota miatt a konfliktusok és az agressziv
viselkedések szama egyre nd.

Tanuloink kb. harmadanak pszichidtriai betegsége, diagnodzisa van, idegrendszeriik
sériilékenyebb, faradékonyabb, ezért konfliktushelyzetben sokszor inadekvat mddon
viselkednek, ezeket a helyzeteket leginkabb agresszidval probaljak megoldani. Tanuldink tdbb,
mint 10%-a hatranyos, vagy halmozottan hatrdnyos helyzetii, nevelésbe vett, rendszeres
gyermekvédelmi intézkedésre szorul.

»A Békes Iskolak program hosszi tavi megoldést jelenthet az agresszié megelozésére, illetve,
az iskolai konfliktusok békés rendezésének elsajétitdsara. A szemlélet lényege, hogy az
iskolaban keletkezd agressziv megnyilvanulasokat és bantalmazast az iskola légkorébél, az
cgész iskolara kiterjedd kapcsolati rendszerek sajatossagaibol vezeti le.”

A Békés Iskolak €s Nyugi Ovi projekt az intézmény egészére hat. A rendszerszint(i beavatkozas
és az alulrdl szervezddd tevékenységek eldnyét egyesiti. A megvaldsitasba a program
megvaldsitdsa soran be kell vonni a teljes iskolal kdzdsséget: a tanarokat, didkokat a sziiloket
¢s a segitd személyzetet. ,,A Békés Iskoldk projekt az iskolaban futé barmely programmal
Osszeegyeztethetd, szemléletével mas bantalmazéas-ellenes vagy egycb, kozosségépitd program
hatasat is felerdsiti.”

2.17. Eljardsrend az iskolai bantalmazds kezeléséhez

Az iskolai szint{l intervenciods! eljarasrend célja egy adott bantalmazas megéllitasa és a jovobeli
ismétlédés megeldzése. A modszer intézményiinkben iskolai szintli prevencids programmal
parosul {Békeés Iskola, Nyugi Ovi programok).

! Forras: Jarmi Eva-Piros Vera: Az iskolai bantalmazas: bullying - In: N. Kollér Katalin-Szabé Eva (szerk.):
Pedagdgusok pszichologiai kézikGnyve I1., Osiris, Budapest, 2017. 266-286. old.
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A sziil6ket a protokoll bevezetésekor tdjékoztattuk arrdl, hogy ebben az iskolaban bantalmazas

esetén ez a protokoll érvényes, az esetkezelés elott kiilon nem kériink engedélyt és nem is

vonjuk be Oket. A megbeszélés sordn tdjékoztatjuk a sziildket a torténtekr6l és a

megbeszéltekrdl.

1. Esetkezeld team

Az eljarasrend alkalmazisahoz a bantalmazds megelézésére €s kezelésére jelzérendszert

alakitottunk ki, esetkezelést lebonyolitd team mitkddik iskolankban (békitd team). A team tagjai

koziil ketten vezetik az éppen aktudlis esetkezelést. Ez a team f6leg pedagdgusokbdl all, nem

tagja az igazgatd, de az iskolapszicholdgus, szocidlis munkés tagja lehet.

Szabalyok az esetkezelés kapesan:

- a bantalmazd osztalyfénike nem vezetheti az esetet, ahogy az iskolapszicholdgus sem, ha
hozza jaré gyerekr6l van sz6 vagy potencidlisan hozza keriilhet;

- minden esetnél mérlegelni kell, hogy a teambél ki legyen az a 2 6, aki levezeti az
esetkezelést.

Az iskolai szankciokat z fdigazgatd képviseli (az iskolai szabalyok mentén) - stlyos esetben ez

akdr az esetkezeléssel parhuzamosan is futhat, enyhébb esetben ez el is marad.

2. Esetkezelés folyamata

2.1. Tamogatd beszélgetés az dldozattal

A beszélgetést vezetd pedagdgusok kifejezik, hogy az aldozat mellett alinak, elutasitjak a

bantalmazast, biztositjdk az aldozatot arrdl, hogy senki nem érdemli meg, hogy megalézzak

vagy bantsak. Megbeszélik az aldozattal, hogy mit fog tenni az iskola a védelmében. A

beszélgetést 1-2 {6 vezeti. Az osztalyfondk jo, ha jelen van, de nem aktiv résztvevdje a

beszélgetésnek.

I. rész: A tOrténtek feltérképezése (be lehet vonni szemléloket is, veliik kiilén kell letilni)

- Mi tortént? Kik a bantalmazdk?

- Hogyan bantottak 6t? Milyen hatassal volt ra?

- Mikor kezd6dott, mikor volt az utolso eset?

II. rész: Az aldozat megtamogatasa az dldozatsegités alapelveinek alkalmazésaval.

Az aldozat biztonsagat els6dlegesnek tekintjitk: a felndttek egyértelmiien allast foglalnak a

bantalmazéssal szemben és az aldozat mellett. Az estekezelés sordn tilos a bantalmazast

megkérddjelezni, az 4ldozatot hibaztatni, a bantalmazét mentegetni (ezek masodlagos

traumatizacioval jarnak, stlyosbitjak az aldozat allapotat, helyzetét).

Kérdezzilk meg az aldozatot: kik lehetnek potencidlis védelmezoi, kik azok, akik esetleg

tamogatjak 6t vagy legaldbbis nem bantjak?

Az iskola biztositja az dldozat védelmét, akar a pedagdgus kollégak bevonasaval is.

A bantalmazas aldozatai tehetetlennek, gyengének érzik magukat, emiatt fontos a kontroll

visszaallitisa, az dldozatokat bevonjuk az esetkezelés minden lépésébe: a terveket elzetesen

megbeszéljiik velik és a dontési pontoknél megkérdezzitk Sket.

Az aldozatokat 3 teriileten erdsitjiik:

- kapcsolati téren: barati kapcsolatok kialakitdsanak segitésével (osztalyfénok segitségével,
proszocidlis tanulok bevonasaval vagy kortars segitokre tAmaszkodva);

- pszicholbgiai téren: aftol fliggben, hogy milyen allapotban van az dldozat. Pszicholdgus,
pszichidter bevondsdra sziikség lehet. Szocialis készségeinek, asszertivitisanak,
megkiizdési készségeinek a fejlesztése cél lehet;
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- testi téren: dnvédelmi oktatas, erdsités, sport ajanlasanak, tamogatasanak teriiletén.

2.2. Konfrontativ beszélgetés a bantalmazoval

A beszélgetés soran 2 pedagdgus beszélget 1 tanuldval annak érdekében, hogy a bantalmazé ne

kerekedjen hatalmi folénybe. Az osztalyfénok ezen a beszélgetésen is jelen van, de nem aktiv

részivevd. Ez egy rovid és viselkedés specifikus a megbeszélés, nincsenek feltard kérdések.

Kezd6 kérdés: Tudod-e, miért vagy itt? - kérdezik a szemébe nézve.

- Szembesiteni: amit tett, az bantalmazas — tényként kozolve, tényekkel aldtamasztva.

- Kifejezziik, hogy

az iskolaban nem megengedett a bantalmazas,
fejezze be a bantalmazast!

- Kovetkezd kérdés: Mit fogsz tenni azért, hogy X.Y. (ne hivjuk aldozatnak!) jobban érezze
magat? Mit tudsz felajanlani, megigérni? - jovatételi szemlélet erdsitése — szerzddéskotés
irasban.

- Emnek a beszélgetésnek a célja a bantalmazés leallitasa. Nem keverlink bele méast (pl.
szankciondlast vagy a bantalmazo lelki megsegitését), azokat ettél fiiggetleniil intézziik. Ha
specialis segitségre lenne sziiksége a béntalmazdnak, akkor ezt jelezziik az adott
szakembernek, illetve a sziilbéknek.

- Sziilék tajékoztatdsa a megéllapodasrol.

2.3. Védelmezok aktivizalasa:

Az osztalyfonsk feladata. 2-3 proszocidlis, lehetéleg magas EQ-ji és népszeri diak

{(természetes vezetdk) felkérése, hogy az elkdvetkez6 idbszakban figyeljenek oda az dldozatra

¢és segitsék 6t, hogy jobban érezze magit. Tamaszkodunk az 4ldozat altal megnevezeit

személyekre (ha szitkséges, kiegészitjiik népszeriibb védelmezbdkkel). Ha az aldozat biztonsaga
megkivanja, mozgositjuk a pedagdgus kollégékat is.

2.4. Kbz0sség bevondsa

A kozbsséget, az osztalyt tgjékoztatjuk a torténtekrdl, az aldozattal egyeztetve, hogy mi

hangozhat ¢l és mi nem. Alapvetéen a kdzosség meglevd tudasara épitlink (hiszen ritka az olyan

bullying, ahol a kizosség, azaz a szemlélék nem tudnak semmit).

Ezzel teremtjik meg a biztonsdgot a kozdsségben: a tagok megtapasztaljdk, hogy a

bantalmazdsnak tényleg van kovetkezménye, érdemes jelezni. Azzal tudjuk ndvelni a

szemlélok beavatkozdsi hajlandosagat, hogy latjak, az iskola tAmogatja az dldozatot, elutasitja

a bantalmazast, de a bantalmazo személyét nem.

2.5. Utankovetés

1-2 hét milva, a valtozads figyelemmel kisérése utdn Ujra leiilink az 4aldozattal és a

bantalmazdval beszélni.

El0szor az &ldozattal beszéliink arrdl, hogy abbamaradt-e a bantalmazas?

Ha az dldozat a bantalmazas leallasardl szamol be, akkor a kapcsolatuk rendezésére felajanlhato

a resztorativ eljards lehetdsége. Az d4ldozatot kérdezzilk elbszor, és az 6 allapotatol,

beleegyezésétol fiiggden kérdezhetjilk meg a bantalmazot. Ez mindenképpen énkéntes.

Ha viszont ez nem tortént meg, akkor a bantalmazdnak ezt jelezziik vissza és megkérdezziik,

milyen stratégiat fog most alkalmazni, hogy sikeresebb legyen a dolog. A kovetkezd

utdnkdvetésre, ha addigra sem valtozik semmi szankcidkat jelsliink ki.
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Fokozatosan stlyosbodd szankcidlépesdt alkalmazunk, amit az iskola hézirendje tartalmaz,
azaz nyilvanos mindenki szamara. Elonyben részesitjiik a szankciélépesdben a kdzdsségert
végzett munkat, mivel ezek erdsitik a jovatételt.

Stlyos estekben fegyelmi targyalas, rendérség bevonasa stb. szitkséges.

2.6. Dokumentacio6 készitése

Az esctkezelés folyamatat irdsban régzitjiik, melynek iskolai formanyomtatvanya van. Ennek
részei: Jelzés; Beszélgetés a bantalmazast elszenvedd személlyel Beszélgetés a bantalmazast
elkdvetd személlyel, Utdnktvetés tapasztalatai; A masodik beszélgetés, Tovabbi 1épések;
Tovabbi tapasztalatok az utdnkdvetésnél

3. A miikiédés szabdlyozasa

Az iskola miikodését szabalyozd rendelkezéseket a Szervezeti és Miikddési Szabélyzatban
foglaljuk 6ssze. A tanuldi jogok és kitelezettségek gyakorldsdnak moédjat, a tanitasra kijeldlt
helyiségek, az azokban elhelyezett berendezések és eszkézok hasznélatat, a tanitas rendjét a
Hazirend szabalyozza.

4. A pedagégiai program nyilvanossaga
A pedagodgial programot a féigazgatd a nevelGtestiilet bevondsdval késziti el és a fenntarto
hagyja jova. A pedagdgiai programot nyilvanossagra kell hozni.
A pedagogiai program megtalalhatd
- azintézmény fenntartjanal;
- azintézmény vezetd)énél;
- az Altalanos iskola Intézményegység intézményegység-vezetdi irodajaban;
- akényvtarban (szlil6k szdmara hozzaférhetd);
- tanari szobdban (pedagdgusok szamara hozzaférheto);
- aziskola honlapjan.

5. A Pedagoégiai Program érvényessége, feliilvizsgalata és modositasok

A Pedagdgiai Program érvényességi hatarideje a program visszavonasdig vagy modositdsaig
tart.

A Pedagogiai Program értékelését és felillvizsgalatat minden oktatasi év végén elvégzi a
tantestiilet, és a féigazgatd.

A Pedagégiai Program feliilvizsgalatat, modositasat az iskola nevelétestiilete és a fenntarto
egyarant kezdeményezheti, de a t6rvényi el6irasok miatt is kdtelezd lehet.

A Pedagégial Program modositasara az oktatasi évet kévetden a kovetkezd tanév megkezdése
elott van lehetdség,

A Pedagogiai Program a mindenkori modositast kévetd tanév megkezdésétdl, felmend
rendszerben kerlll bevezetésre.
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6. Az iskola-egészségiigyi szolgalat véleménye az Egészségnevelési Programrol

Az iskola Egészségnevelési Programjat az iskola-egészségiigyi szolgalat részérdl 2024. januar
15-én Dr. Dely Amna iskolaorvos véleményezte. Az Egészségnevelési Program nem véltozott
2024. januér 01. 6ta.

Budapest, 2024. szeptember 02.

Az iskola-egészségiigyi szolghlat véleménye az Egészségnevelési Programré)

Az iskola Egészségnevelési Programjdt az iskola-egészségiigyi szolgdlat részérGl 2024. janudar
15-én Dr. Dely Anna iskolaorvos véleményezte.

Budapest, 2024. januar 15. ) — A
. S VO G S e N

Dr. Dely Anna
iskolaorvos ;-
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7. A Helyi Pedagogiai Program véleményezésének és az azzal valo egyetértéssel
kapcsolatos nyilatkozatok

A Helyi Pedagogiai Programot a fdigazgato a neveldtestiilet bevonasaval készitette el. A
fenntartd egyetértése utan a dokumentumot az intézmény honlapjan kdzzétessziik.

Budapest, 2026. szeptember 1.

Az iskolai didkénkormanyzat képviseletében ¢és felhatalmazdsa alapjan alairasommal
tanusitom, hogy a Helyi Pedagogiai Program elkészitéséhez az eldirt véleményezési jogunkat
gyakoroltuk.

Budapest, 2026. szeptember 1. 5 ,
A {
Horoatl Bfoo Mty e /(4 Llen,
Horvath Zsotia Vidak Sara Lilien
DOK segité pedagdgus DOK vezetd tanuld

A Sziildi Munkakozosség képviseletében ¢s felhatalmazdsa alapjan alairasommal tanusitom,
hogy a Helyi Pedagogiai Program elkészitéséhez az el6irt véleményezési jogunkat gyakoroltuk

Budapest, 2026. szeptember 01. ' )
e — {

< A\

Nyari Irén
Szil6i Munkakozosség elndke

A Helyi Pedagégiai Programban foglaltakkal, mint a Belsé-Pesti Tankeriileti K6zpont vezetdje,
egyetértek: .

/

Budapest, 2026. szeptember 9. / f\
%"\6\ \BL

Bokonyi Anikd ;0
tankertileti 1gazgato
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