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A Warﬂmwsd:{,réf...

* A fenntarthato fejlédés olyan folyamat, ami a jelen |
szukségleteit anélkul elégit ki, hogy veszélyeztetné |
a jovendd generaciok szikségleteinek kielégitését \
(Brundtland bizottsag, 1987) \
* néegy alapvetd erbforras
o EMBERI EROFORRASOK
o TARSADALMI EROFORRASOK
o TERMESZETI EROFORRASOK
o GAZDASAGI (FIZIKAl) EROFORRASOK




A penntarthatorig kuleskompetencici

Egyuttmikodes: masoktdl tanulas; masok igényeinek, szempontjainak és cselekedeteinek
megertése és tiszteletben tartasa (empatia); masok megértése, kapcsolddas hozzajuk és
erzekenyseg iranyukban (empatias vezetés); konfliktuskezeles csoportban; egylittmikadd es
részvételi problémamegoldas tamogatasa.

Kritikus gondolkodas: a normak, megszokott gyakorlatok és vélemények megkérddjelezésének
képessége, reflexid a sajat ertékekre, felfogasra és cselekvésekre; és allasfoglalas a

fenntarthatésagi diskurzusban.

Ontudatossag: az a képesség, hogy a helyi kdzésségben és a (globalis) tarsadalomban sajat
szereplnkre reflektaljunk; hogy folyamatosan értekeljék és fenntartsuk cselekvd motivacionkat; és
foglalkozzunk érzéseinkkel és vagyainkkal.

Integralt probléemamegoldas: az el6zé kompetenciak integralasaval atfogé képesség kilénbozé
probléemamegoldd keretek alkalmazasara a komplex fenntarthatésagi problémakhoz, és
eletképes, befogadd és méltanyos megoldasi lehetdségek kialakitasa, melyek segitik a
fenntarthatd fejlédést.



A penntarthatorig kuleskompetencici

Rendszergondolkodas: 0sszefliggesek felismerese és megertése, osszetett rendszerek
elemzese, a rendszerek kllonbdzo részekhez es merekekhez illeszkedesenek
merlegelese, a bizonytalansag kezelese.

Elorejelzes: a tobbféle jovobeli kimenet megertese es ertékelese (a lehetseges, a
valoszinu és a kivanatos); sajat jovokepeket megalkotasa; az eldvigyazatossag elvenek
alkalmazasa; a tettek kovetkezmeéenyeinek becslése; kockazatok kezelés e es
megbirkozas a valtozasokkal.

Normativ kompetencia: az a kepesseg, hogy megertsiuk és visszaadjuk azokat a
normakat es ertekeket, amelyek az emberi tettek alapjai; hogy targyaljunk a
fenntarthatosagi ertekekrdl, elvekrdl, tavlati es kdzvetlen celokrdl az erdekkonfliktusok, a
kdlcsdnos Osszefliggesek, a bizonytalan ismeretek es ellentmondasok tikreben.

Stratégiai kompetencia: a tovabbi fenntarthatosagot biztosito innovativ tevekenysegek
kKOz0s fejlesztesenek és vegrehajtasanak kepessege helyi szinten és tavolabb.



rmammmw, a3 Wkolaban

e Rendszerszinten, hassa at a gondolkodast

* Példa mutatasa

* Természeti és épitett kdornyezet megismerése

* SzOvegértés, matek... tematikaba beépiteni, feladatok megfogalmazasa
* KOzOsségepités, hagyomanyok, fontos alap!

e Egyszerl dolgokban megtalalni az 6romet, annak a megbecsilése, 6rzése amink van
(felszerelések, étkezés...)

* Hogyan lehet csokkenteni a labnyomunkat, hatasunkat?
* Helyben nagyon sokat tehetlink, még ha a globalis trendeket nem is tudjuk megforditani!
* Folyamatos tanulas (linkajanlé: humusz.hu, tve.hu)


https://zoldmatek.hu/

Mo a Wurﬂmiébdf,?

e Z6ldbe 0ltozni a fold napjan és teleragasztgatni az iskolat olyan
képekkel, amiket utana ugyis kidobunk

e Helyette: pl.: kimenni a természetbe és megfigyelni

e kilonféle szemeteket 0sszeragasztani és egy szelektalhatatlan
komplexumot késziteni:

* Helyette tartds, hasznalhato dolgok készitése

* Mutatoba szelektiv kukakkal telerakni az iskolat, amit nem gondoz
senki

* Valds és teljes kord szelektiv gy(ijtés fokozatos bevezetése, edukacioval ...
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https://anthropolis.hu/eathink-tankonyv/wp-content/uploads/2017/12/has _oldalpar lowres.pdf
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