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GAME (játék) + FICATION (valamilyenné tétel)
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Játékosítás definiálása
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Definíció?

Nincs egységes definíció 

módszertan- szemlélet- termék- „értékalkotást befolyásoló eszköz” 

A gamification egy olyan stratégia, amelyben 

játékelemeket használunk nem - játék környezetben

valamilyen viselkedés pozitív irányba történő 

elmozdítására.
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Definíció hazánkban

egy stratégia

játékelemeket használunk

nem-játék környezetben

valamilyen viselkedést pozitív irányba akarunk eltolni
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Mire jó a gamifikáció?

A gamification arra való, hogy problémákat oldjanak meg a 

„játékosok”, 

a folyamatban lévő embereket arra próbáljuk ösztönözni, hogy amit 

eddig nem tettek, tegyék meg.

Mitől játékosított egy ötlet- projekt- folyamat?

Változik-e tőle bárkinek a viselkedése? 

Tartalmaz-e bármilyen játékelemet? 
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Digitalizációs és gamifikációs lehetőségei intézményünkben

• DIGITALIZÁCIÓ:

• Adminisztráció: 

• GAMIFIKÁCIÓ:
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Az integráció jelenlegi helyzete hazánkban

inkluzív nevelés-oktatás

A hagyományos gyógypedagógiai szerep jelentősen átalakul

a gyerekek tanulók fejlesztése

+ a szülők

++ befogadó pedagógusok megsegítése.
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Mi a helyzet ma az iskolákban?

„a gyerekek számára nem elég szemléletes, nem cselekedtető

A rendszer merev.

ha az osztályban a tanulásszervezés nem változik, csekély eredményt

érünk el.
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Kéttanáros modellben változó szerepek

•A gyógypedagógusok változó szerepben az integrációban:

•Az utazó gyógypedagógiai tevékenységei ma már túlnőnek az

érintett tanulók fejlesztésén, feladatuk komplex, a környezet

felkészítését is magába foglalja, melynek sikeréhez a befogadó

intézmény aktív közreműködése szükséges.
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Sikeres integráció

A sikeres integráció feltételei:

A nagyfokú a heterogenitás a sajátos nevelési igényű diákok integrációjában összetett 

Nehezített a differenciált értékelés.
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Hagyományos óravezetés? Változás?

„Nem vezethet sikerre az integráció, az együttnevelés olyan hagyományos gyakorlata,

amelyben a módszer, az óravezetés nem változik, és amit frontális teljesítményorientált

stílus jellemez.” A tanórai munka jelentős részben differenciált.

Csoportos kooperatív munka - az egyéni munka szervezés- önálló munkavégzés-

differenciált feladatadás- egyéni szükségletekre építkezés.
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Kéttanáros modell

értékelés módjait a tanulás technikák közvetítését,

a szociális kompetenciák fejlesztési szintjének

Közös célok- együttműködés- kompromisszumok- nem  kényszerű alárendeltség, konkurencia

Hatékony a kooperatív tanítás 
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Óraszervezés

Lehetséges terek

és 

óravezetési

lehetőségek.
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Kezdetek

2014.

2018. szeptember 

• Közös tanulói Egyéni fejlesztési tervkészítés, valamint óraterv.
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Játékos környezetben zajló részképesség-fejlesztés
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Mit tanultunk a kéttanáros modellben?
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Kéttanáros modellel történő fejlesztés a Losonci Téri Általános Iskolában

• ADATOK a 2022/2023-as tanévben
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Hol tartunk most? 

• Losonci Téri Általános Iskola 2022 ősz 

Osztályonként 2-5 SNI diák, BTMN 4-6 fő

• Előre tervezetten a tanmenet szerint: EFT és tanmenet szerint haladunk- közös óratervek

• A szaktanár aktív bevonása-partneri viszony

• Handout és tanulói kártyák a tanuláshoz

Budapesti Pedagógiai Oktatási Központ 202022. 11. 11.



Játékok

• Célunk, hogy a lehető legnagyobb motivációt váltsuk ki a diákokból.

• Örömteli és élvezetes óra, az élmény támogatja az ismeretanyag elmélyülését.

• Feladatlapok  +++ játékba helyezett tartalmak. (Ki vagyok én?) 
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Monitorozás-visszatekintés

• Versengés lehetőségei: 

• Mindent megörökíthetnek:
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Ízelítő a kéttanáros óráinkból - Videó
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Források:

https://kollektiva.eu/minden/amit-tudni-szeretnel-a-gamificationrol/

http://epa.oszk.hu/00000/00035/00175/pdf/EPA00035_upsz_2016_03-04_069-075.pdf p.69

https://mek.oszk.hu/12900/12988/12988.pdf
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Köszönöm a megtisztelő figyelmet!


